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OBCINSKEMU SVETU
OBCINE ZALEC

ZADEVA: Predlog mnenja pred odlogitvijo o izbiri kandidatk za
ravnateljico javnega vzgojno-izobrazevalnega zavoda
Vrtci Ob¢ine Zalec.

PRAVNA PODLAGA: 53.a ¢len Zakona o organizaciji in financiranju vzgoje in
izobrazevanja (Uradni list RS, st. 16/07 - uradno
precis€eno besedilo, 36/08, 58/09, 64/09 — popr., 65/09 —
popr., 20/11, 40/12 — ZUJF, 57/12 — ZPCP-2D, 47/15, 46/16,
49/16 - popr., 25/17 - ZVaj, 123/21, 172/21, 207/21, 105/22
— ZZNSPP, 141/22, 158/22 — ZDoh-2AA, 71/23, 22/25 —
ZZZRO-1 in 48/25) in 20. €len Statuta Obéine Zalec
(Uradni list RS, st. 92/13, 23/17 in 47/25) in 43. in 44. ¢len
Poslovnika Obéinskega sveta Obéine Zalec (Uradni list
RS, st. 92/13, 63/20 in 47/25).

NAMEN: Mnenje pred odloéitvijo o izbiri kandidatk za ravnateljico
javnega vzgojno-izobrazevalnega zavoda Vrtci Obcine
Zalec.

OCENA STANJA: Potek mandata ravnateljici  javnega  vzgojno-
izobrazevalnega zavoda Vrtci Ob¢ine Zalec.

RAZLOGI ZA SPREJEM: Potek mandata ravnateljici javnega  vzgojno-
izobrazevalnega zavoda Vrtci Obc¢ine Zalec.

NACELA IN CILJI: Potek mandata ravnateljici javnega  vzgojno-
izobrazevalnega zavoda Vrtci Obc¢ine Zalec.

FINANCNE POSLEDICE: V proraéunu Obéine Zalec ni finanénih posledic.

PREDLAGATELJ: Komisija za mandatna vprasanja, volitve, imenovanja ter
priznanja.
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OBCINSKEMU SVETU

ZADEVA: Predlog mnenja pred odlo¢itvijo

Komisija za mandatna vprasanja, volitve, imenovanija ter priznanja je na svoji 24. redni seji dne
1. aprila 2026 na podlagi 53.a €lena Zakona o organizaciji in financiranju vzgoje in
izobrazevanja (Uradni list RS, §t. 16/07 — uradno precis¢eno besedilo, 36/08, 58/09, 64/09 —
popr., 65/09 — popr., 20/11, 40/12 — ZUJF, 57/12 — ZPCP-2D, 47/15, 46/16, 49/16 — popr.,
25/17 — ZVaj, 123/21, 172/21, 207/21, 105/22 — ZZNSPP, 141/22, 158/22 — ZDoh-2AA, 71/23,
22/25 — ZZ7ZRO-1 in 48/25; v nadaljevanju ZOFVI) obravnavala prijave kandidatk Natalije
Stari¢ Ziki¢ in Lorene Jensterle ter njunima prijavama prilozen Predlog programa vodenja
javnega vzgojno-izobrazevalnega zavoda Vrtci Ob&ine Zalec.

Komisija za mandatna vprasanja, volitve, imenovanja ter priznanja predlaga
obcéinskemu svetu, da obravnava in sprejme naslednja

SKLEPA:

a) Obcinski svet poda pozitivno mnenje pred odlocitvijo o izbiri kandidatke Natalije
Stari¢ Ziki¢ za ravnateljico javnhega vzgojno-izobrazevalnega zavoda Vrtci Ob¢ine Zalec
ter pozitivno mnenje k programu vodenja, v predlozenem besedilu.

b) Obcinski svet poda pozitivno mnenje pred odlocitvijo o izbiri kandidatke Lorene
Jensterle za ravnateljico javhega vzgojno-izobrazevalnega zavoda Vrtci Obéine Zalec
ter pozitivno mnenje k programu vodenja, v predlozenem besedilu.

Komisija predlaga, da ob¢inski svet predloga mnenj obravnava na korespondenéni seji, ker
rok za predloZitev mnenja svetu javnega zavoda poteCe 14. aprila 2026.

Posredovano: PREDSEDNIK

*  obCinskemu svetu, Viktor Mitov L.r.
e zbirka dokumentarnega gradiva.

Priloga:
e predlog sklepa.



PREDLOG
Obginski svet Obgine Zalec je na podlagi 53.a &lena Zakona o organizaciji in financiranju vzgoje in
izobrazevanja (Uradni list RS, §t. 16/07 — uradno preciS¢eno besedilo, 36/08, 58/09, 64/09 — popr., 65/09
— popr., 20/11, 40/12 — ZUJF, 57/12 — ZPCP-2D, 47/15, 46/16, 49/16 — popr., 25/17 — ZVaj, 123/21,
172/21, 207/21, 105/22 — ZZNSPP, 141/22, 158/22 — ZDoh-2AA, 71/23, 22/25 — ZZZRO-1 in 48/25) in
20. ¢lena Statuta Obgine Zalec (Uradni list RS, §t. 29/13, 23/17 in 47/25), na predlog Komisije za
mandatna vprasanja, volitve, imenovanja ter priznanja dne 1. aprila 2026, na svaoji 7. korespondencni
seji sprejel naslednje

mnenje
pred odlocitvijo o izbiri kandidatke za ravnateljico javnega vzgojno-izobrazevalnega zavoda
Vrtci Obéine Zalec

Obginski svet Obéine Zalec daje pozitivno mnenje pred odlogitvijo o izbiri kandidatke Natalije Staric Ziki¢
zaravnateljico javnega vzgojno-izobrazevalnega zavoda Glasbena $ola Vrici Obcine Zalec, ter pozitivho
mnenje k programu vodenja.

Obrazlozitev:

Svet javnega vzgojno-izobrazevalnega zavoda Vrtci Obéine Zalec je dne 25. marca 2026 Obgini Zalec
posredoval zaprosilo za obrazlozeno mnenje o dveh kandidatkah, prijavljenih na razpis za ravnatelja
Vrtci Obgine Zalec. Razpis je bil objavljen dne 25. februarja 2026 v ¢asopisu Utrip Savinjske doline ter
Uradnem listu RS, §t. 16/26 z dne 27. 2. 2026.Na razpis za delovno mesto ravnatelja sta se prijavili dve
kandidatki in sicer Natalija Stari¢ Ziki¢ in Lorena Jensterle. Svet zavoda je prougil viogi in ugotovil, da
kandidati izpolnjujeta pogoje za zasedbo delovnega mesta. Svet zavoda je v mnenje posredoval prijavi
obeh kandidatk ter prilozil predlog programa vodenja zavoda za obdobje 1. 1. 2027 do 31. 12. 2031
obeh kandidatk. Zakon o organizaciji in financiranju vzgoje in izobrazevanja v 53.a ¢lenu doloc¢a
postopek za imenovanje ravnatelja. Ravnatelja imenuje svet javnega vrtca s soglasjem ministra. Svet
mora pred odlocitvijo o imenovanju kandidata za ravnatelja o vseh kandidatih, ki izpolnjujejo pogoje,
pridobiti o posameznem kandidatu in njegovem programu vodenja mnenje lokalne skupnosti, na
obmocju katere ima javni vrtec sedez.

Komisija za mandatna vprasanja, volitve, imenovanja ter priznanja je predlog mnenja pred odloCitvijo o
izbiri kandidatke za ravnateljico javnega vzgojno-izobrazevalnega Vrtci Obline Zalec obravnavala na
seji dne 1. aprila 2026 in oblikovala predlog mnenja.

Kandidatka Natalija Stari¢ Ziki¢, univerzitetna diplomirana socialna delavka, je v JZ Vrtci Obgine Zalec
zaposlena Ze 36 let, od tega dvajset let na delovnem mestu svetovalne delavke, sedaj pa teCe Sestnajsto
leto, ko opravlja dela in naloge ravnateljice vrtca in ima pridobljen naziv vi§ja svetnica.

Ves Cas njene zaposlitve v vrtcu (ne glede na delovno mesto) svoje delo opravlja odgovorno ter z visoko
stopnjo profesionalnosti. S svojim delom je soustvarjala Zivljenje in delo Vrtca Zalec, od nadrtovanja
dejavnosti do prakti€ne izvedbe kurikuluma pri delu z otroki in sodelavkami, sodelovanju s starsi, lokalno
skupnostjo ter institucijami na lokalnem in drzavnem nivoju. Kandidatka je spremljala in bila udelezena
v razvojni naravnanosti vrtca (sodelovanje z MIZS,MSS, ZRSS, FIT Slovenija (kjer so Vrtci Obg&ine
Zalec modelni vrtec), Pedagogkim institutom, Institutom za gozdno Pedagogiko, delo po metodi NTC
uenja - uCenje skozi igro, ...). Zasleduje cilj k uresniCevanju zapisane vizije, ki omogoca vsem
udelezenim v procesu (otrokom, starSe, zaposlenim) razvijanje svojih potencialov v prijetnem,
spodbudnem in razvojno naravnanem okolju. Kandidatka skrbi za prepoznavnost in ugled vrtca z
aktivnim sodelovanjem z institucijami na drzavnem nivoju (MIZS, MSS, ZRSS, SR), od leta 2015 pa je
tudi ¢lanica Upravnega odbora Skupnosti vrtcev Slovenije, predstavnica UO SVS v RepubliSkem aktivu
svetovalnih delavcev Slovenije. Hkrati je tudi aktivna ¢lanica Regijskega aktiva ravnateljev (katerega je
nekaj let tudi vodila), €lanica uredniSkega odbora revije Vzgojiteljica. V letu 2022 je prejela nagrado in
priznanje ZdruZenja ravnateljev vrtcev Slovenije. Ob upoStevanju profesionalnosti in eti€nega kodeksa
jo pri delu vodi predvsem nadelo enakosti ter spoStovanje do vsakega udeleZenca v vzgojno
izobrazevalnem procesu. Aktivho iS€e poti za nadaljnji razvoj. Zastavila je tudi smernice le-tega
(povezano s strokovnimi aktivi in izobrazevanjem zaposlenih, uvajanjem novega kurikuluma 1999 ter
2025).



Kandidatka je k vlogi priloZila Program razvoja JZ Vrtci Obgine Zalec, v katerem predstavi vrtec kot
zavod, njegovo vizijo, razvojne cilje, razvojne naloge, opiSe sodelovanje z organi vrtca, opiSe sistem
obve&cCanja, spremljanje realizacije nalog in ciljev, programe in ponudbo, nacrt izobrazevanja, nacrt dela
strokovnih organov, nacrt sodelovanja z druzino, lokalnim okoljem (KS, MS), zelo podrobno pa opise
tudi materialne pogoje za delo, kjer izpostavi vire financiranja in zelo dobro sodelovanje z ustanoviteljico
Obgino Zalec. Meni, da vzgoijiteljski zbor, strokovni aktiv in strokovni timi v sodelovanju z ravnateljem
tvorijo strokovno jedro vrtca kot celote, kar je za kakovost pedagoskega dela zelo pomembno. Glede na
velikost in razvejanost vrtca se lahko, po njenem mnenju, le s skupnim konsenzom ter povezanostjo
zagotavlja kvalitetno izvedbo dejavnosti v vseh okoljih.

Iz priloZzenega programa in dosedanjega vodenja je razvidno, da kandidatka zelo dobro pozna podrocje
dela in pomembnost sodelovanja z lokalnim okoljem in ustanoviteljico Ob&ino Zalec, kar izhaja tudi iz
vsakoletnih porocil zavoda.

Obgina Zalec daje pozitivno mnenje kandidatki Nataliji Stari¢ Ziki¢ za ravnateljico vzgojno-
izobrazevalnega zavoda Vrici Obcine Zalec, hkrati pa podaja tudi pozitivno mnenje prilozenemu
programu vodenja.

Stevilka: 014-0011/2026 ZUPAN
Zalec, dne aprila 2026 OBCINE ZALEC
Janko Kos
Posredovano:

e  Svet zavoda Vrtci Obéine Zalec,
e pristojni urad obCinske uprave,
e zbirka dokumentarnega gradiva.



PREDLOG
Obginski svet Obgine Zalec je na podlagi 53.a ¢lena Zakona o organizaciji in financiranju vzgoje in
izobrazevanja (Uradni list RS, §t. 16/07 — uradno preciS¢eno besedilo, 36/08, 58/09, 64/09 — popr., 65/09
— popr., 20/11, 40/12 — ZUJF, 57/12 — ZPCP-2D, 47/15, 46/16, 49/16 — popr., 25/17 — ZVaj, 123/21,
172/21, 207/21, 105/22 — ZZNSPP, 141/22, 158/22 — ZDoh-2AA, 71/23, 22/25 — ZZZRO-1 in 48/25) in
20. ¢lena Statuta Obgine Zalec (Uradni list RS, §t. 29/13, 23/17 in 47/25), na predlog Komisije za
mandatna vprasanja, volitve, imenovanja ter priznanja dne 1. aprila 2026, na svoji 7. korespondencni
seji sprejel naslednje

mnenje
pred odlocitvijo o izbiri kandidatke za ravnateljico javnega vzgojno-izobrazevalnega zavoda
Vrtci Obéine Zalec

Obginski svet Obgine Zalec daje pozitivno mnenje pred odlogitvijo o izbiri kandidatke Lorene Jensterle
zaravnateljico javnega vzgojno-izobrazevalnega zavoda Glasbena $ola Vrici Obcine Zalec, ter pozitivho
mnenje k programu vodenja.

Obrazlozitev:

Svet javnega vzgojno-izobrazevalnega zavoda Vrtci Obéine Zalec je dne 25. marca 2026 Obgini Zalec
posredoval zaprosilo za obrazlozeno mnenje o dveh kandidatkah, prijavljenih na razpis za ravnatelja
Vrtci Obgine Zalec. Razpis je bil objavljen dne 25. februarja 2026 v ¢asopisu Utrip Savinjske doline ter
Uradnem listu RS, §t. 16/26 z dne 27. 2. 2026.Na razpis za delovno mesto ravnatelja sta se prijavili dve
kandidatki in sicer Natalija Stari¢ Zikié¢ in Lorena Jenéterle. Svet zavoda je prougil viogi in ugotovil, da
kandidati izpolnjujeta pogoje za zasedbo delovnega mesta. Svet zavoda je v mnenje posredoval prijavi
obeh kandidatk ter prilozil predlog programa vodenja zavoda za obdobje 1. 1. 2027 do 31. 12. 2031
obeh kandidatk. Zakon o organizaciji in financiranju vzgoje in izobrazevanja v 53.a ¢lenu doloc¢a
postopek za imenovanje ravnatelja. Ravnatelja imenuje svet javnega vrtca s soglasjem ministra. Svet
mora pred odlocitvijo o imenovanju kandidata za ravnatelja o vseh kandidatih, ki izpolnjujejo pogoje,
pridobiti o posameznem kandidatu in njegovem programu vodenja mnenje lokalne skupnosti, na
obmocju katere ima javni vrtec sedez.

Komisija za mandatna vprasanja, volitve, imenovanja ter priznanja je predlog mnenja pred odloCitvijo o
izbiri kandidatke za ravnateljico javnega vzgojno-izobrazevalnega Vrtci ObcCine Zalec obravnavala na
seji dne 1. aprila 2026 in oblikovala predlog mnenja.

Lorena JenSterle, magistrica socialnega dela, ima 20 let in 4 mesece delovnih izkuSenj v vzgoji in
izobraZevanju. Ima naziv svetovalec, ¢aka pa na potrditev vloge za naziv svetnik.

Kandidatka ima opravljen strokovni izpit iz VIZ (2007), nima pa Se opravljenega ravnateljskega izpita
(za ravnatelja je lahko imenovan kandidat, ki nima ravnateljskega izpita, mora pa si ga pridobiti
najkasneje v enem letu po zagetku mandata). Razpis za delo in obenem prevzem nalog ter odgovornosti
ravnateljice ji ponuja moznost, za delo v vzgojno-varstveni ustanovi. S svojim delom Zeli otrokom pri
njihovem vsakodnevnem zivljenju v vrtcu in zaposlenim pri delu zagotavljati najviSjo mero varnosti in
zadovoljstva. Sama delo ravnateljice razume kot poslanstvo in sebe kot vodjo javnega zavodal/vrtca vidi
kot osebo, ki kolektiv in sodelavce vodi, jih usmerja, svetuje, z njimi dela, soustvarja. Navaja tudi, da je
glavno vodilo na njeni poklicni poti vodenje vrtca po nacelih demokrati¢nosti in soudelezbe vseh
udelezenih v procesu. Njena vizija vodenja je, da je ves Cas potrebno skupaj z vzgojitelji nacrtovati,
raziskovati, analizirati, vrednotiti in kriticno ocenjevati program (obvezni in obogatitveni) ter otrokov
napredek in razvo.

K prijavi na delovno mesto je kandidatka priloZila Program vodenja JZ Vrtci Ob&ine Zalec, v katerem je
opisala naért razvoja JZ Vrtci Obgine Zalec za mandatno obdobje 2027 — 2032, vizijo in poslanstvo,
program vodenja, ki zajema delo z otroki, delo s strokovnimi delavci, vzgoijitelji in drugimi zaposlenimi,
sodelovanje s starsi in sodelovanje in povezovanije vrtca z lokalnim okoljem, ob¢ino in ostalim okoljem.
V programu je kandidatka predstavila svoje videnje financiranja in zakonitega delovanja, analizo
oziroma posnetek stanja ter predstavila strategijo za mandatno obdobje 2027 — 2032 in njen doprinos.



Obgina Zalec daje pozitivno mnenje kandidatki Loreni Jensterle za ravnateljico vzgojno-izobrazevalnega
zavoda Vrtci Obcine Zalec, hkrati pa podaja tudi pozitivno mnenje prilozenemu programu vodenja.
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Posredovano:

e Svet zavoda Vrtci Obgine Zalec,
e pristojni urad ob&inske uprave,
e zbirka dokumentarnega gradiva.



