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ZADEVA: 
 

Predlog mnenja pred odločitvijo o izbiri kandidatk za 
ravnateljico javnega vzgojno-izobraževalnega zavoda 
Osnovna šola Griže.  
 

PRAVNA PODLAGA:  53.a člen Zakona o organizaciji in financiranju vzgoje in 
izobraževanja (Uradni list RS, št. 16/07 – uradno 
prečiščeno besedilo, 36/08, 58/09, 64/09 – popr., 65/09 – 
popr., 20/11, 40/12 – ZUJF, 57/12 – ZPCP-2D, 47/15, 46/16, 
49/16 – popr., 25/17 – ZVaj, 123/21, 172/21, 207/21, 105/22 
– ZZNŠPP, 141/22, 158/22 – ZDoh-2AA, 71/23, 22/25 – 
ZZZRO-1 in 48/25) in 20. člen Statuta Občine Žalec 
(Uradni list RS, št. 92/13, 23/17 in 47/25) in 43. in 44. člen 
Poslovnika Občinskega sveta Občine Žalec (Uradni list 
RS, št. 92/13, 63/20 in 47/25).  
 

NAMEN:  Mnenje pred odločitvijo o izbiri kandidatk za ravnateljico 
javnega vzgojno-izobraževalnega zavoda Osnovna šola 
Griže.  
 

OCENA STANJA: Potek mandata ravnateljici javnega vzgojno-
izobraževalnega zavoda Osnovna šola Griže.  
 

RAZLOGI ZA SPREJEM: 
 

Potek mandata ravnateljici javnega vzgojno-
izobraževalnega zavoda Osnovna šola Griže.  
 

NAČELA IN CILJI:  Potek mandata ravnateljici javnega vzgojno-
izobraževalnega zavoda Osnovna šola Griže.  
 

FINANČNE POSLEDICE: V proračunu Občine Žalec ni finančnih posledic. 
 

PREDLAGATELJ:  Komisija za mandatna vprašanja, volitve, imenovanja ter 
priznanja. 
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OBČINSKEMU SVETU 
 
 
 
ZADEVA: Predlog mnenja pred odločitvijo  
 
 
Komisija za mandatna vprašanja, volitve, imenovanja ter priznanja je na svoji 25. redni seji dne 
8. aprila 2026  na podlagi 53.a člena Zakona o organizaciji in financiranju vzgoje in 
izobraževanja  (Uradni list RS, št. 16/07 – uradno prečiščeno besedilo, 36/08, 58/09, 64/09 – 
popr., 65/09 – popr., 20/11, 40/12 – ZUJF, 57/12 – ZPCP-2D, 47/15, 46/16, 49/16 – popr., 
25/17 – ZVaj, 123/21, 172/21, 207/21, 105/22 – ZZNŠPP, 141/22, 158/22 – ZDoh-2AA, 71/23, 
22/25 – ZZZRO-1 in 48/25; v nadaljevanju ZOFVI) obravnavala prijave kandidatk Katarine 
Čokl, Lorene Jenšterle in Polone Čmer ter njihovim prijavam priložen Predlog programa 
vodenja javnega vzgojno-izobraževalnega zavoda Osnovna šola Griže.  
 
Komisija za mandatna vprašanja, volitve, imenovanja ter priznanja predlaga 
občinskemu svetu, da obravnava in sprejme naslednje 
 
SKLEPE: 

a) Občinski svet poda pozitivno mnenje pred odločitvijo o izbiri kandidatke Katarine 
Čokl  za ravnateljico javnega vzgojno-izobraževalnega zavoda Osnovna šola 
Griže, ter pozitivno mnenje k programu vodenja v predloženem besedilu. 
 

b) Občinski svet poda pozitivno mnenje pred odločitvijo o izbiri kandidatke Lorene 
Jenšterle  za ravnateljico javnega vzgojno-izobraževalnega zavoda Osnovna šola 
Griže, ter pozitivno mnenje k programu vodenja v predloženem besedilu.   
 

c) Občinski svet poda pozitivno mnenje pred odločitvijo o izbiri kandidatke Polone 
Čmer  za ravnateljico javnega vzgojno-izobraževalnega zavoda Osnovna šola 
Griže, ter pozitivno mnenje k programu vodenja v predloženem besedilu.   

 
Komisija predlaga, da občinski svet predloga mnenj obravnava na korespondenčni seji, ker 
rok za predložitev mnenja svetu javnega zavoda poteče 20. aprila 2026.  
 
 
 
  
 
 

Posredovano: 

• občinskemu svetu, 

• zbirka dokumentarnega gradiva.  
 
Priloga: 

• predlog mnenja.  

PREDSEDNIK 
Viktor Mitov l.r. 

 



 
 
 

PREDLOG 
Občinski svet Občine Žalec je na podlagi 53.a člena Zakona o organizaciji in financiranju 
vzgoje in izobraževanja (Uradni list RS, št. 16/07 – uradno prečiščeno besedilo, 36/08, 58/09, 
64/09 – popr., 65/09 – popr., 20/11, 40/12 – ZUJF, 57/12 – ZPCP-2D, 47/15, 46/16, 49/16 – 
popr., 25/17 – ZVaj, 123/21, 172/21, 207/21, 105/22 – ZZNŠPP, 141/22, 158/22 – ZDoh-2AA, 
71/23, 22/25 – ZZZRO-1 in 48/25) in 20. člena Statuta Občine Žalec (Uradni list RS, št. 29/13, 
23/17 in 47/25), na predlog Komisije za mandatna vprašanja, volitve, imenovanja ter priznanja 
dne 8. aprila 2026, na svoji 8. korespondenčni seji sprejel naslednje 
 
 

m n e n j e 
pred odločitvijo o izbiri kandidatke za ravnateljico javnega vzgojno-izobraževalnega 

zavoda Osnovna šola Griže 
 
Občinski svet Občine Žalec daje pozitivno mnenje pred odločitvijo o izbiri kandidatke Katarine 
Čokl za ravnateljico javnega vzgojno-izobraževalnega zavoda Osnovna šola Griže, ter 
pozitivno mnenje k programu vodenja.   
 

Obrazložitev:  
 
Svet javnega vzgojno-izobraževalnega zavoda Osnovna šola Griže je dne 1. aprila 2026 
Občini Žalec posredoval zaprosilo za obrazloženo mnenje o treh kandidatkah, prijavljenih na 
razpis za ravnatelja Osnovna šola Griže. Razpis je bil objavljen v Uradnem listu RS, št. 16/26 
z dne 27. 2. 2026. Na razpis za delovno mesto ravnatelja so se prijavile tri kandidatke in sicer 
Katarina Čokl, Lorena Jenšterle in Polona Čmer. Svet zavoda je v mnenje posredoval prijave 
vseh kandidatk ter priložil predlog programa vodenja zavoda za obdobje 2026-2031 vseh treh 
kandidatk. Zakon o organizaciji in financiranju vzgoje in izobraževanja v 53.a členu določa 
postopek za imenovanje ravnatelja. Ravnatelja imenuje svet šole s soglasjem ministra. Svet 
mora pred odločitvijo o imenovanju kandidata za ravnatelja o vseh kandidatih, ki izpolnjujejo 
pogoje, pridobiti o posameznem kandidatu in njegovem programu vodenja mnenje lokalne 
skupnosti, na območju katere ima šola sedež. Če lokalna skupnost ne da mnenja v 20 dneh 
od dneva, ko je bila zanj zaprošena, lahko svet o izbiri odloči brez tega mnenja.  
 
Komisija za mandatna vprašanja, volitve, imenovanja ter priznanja je predlog mnenja pred 
odločitvijo o izbiri kandidatke za ravnateljico javnega vzgojno-izobraževalnega zavoda 
Osnovna šola Griže obravnavala na seji dne 8. aprila 2026 in oblikovala predlog mnenja.  
 
Katarina Čokl je profesorica slovenščine in teologije ter magistrica managementa 
izobraževanja. Ima naziv svetovalka. Za kandidaturo se je odločila po tehtnem razmisleku in z 
jasnim zavedanjem odgovornosti, ki jo prinaša vodenje vzgojno-izobraževalne ustanove. 
Verjame, da lahko s svojimi pedagoškimi izkušnjami in dosedanjim vodstvenim delom prispeva 
k nadaljnjemu razvoju šole kot varnega, strokovnega in vključujočega prostora za učence, 
zaposlene in starše.  
 
Kandidatka ima opravljen strokovni izpit iz VIZ (2005)  ter ravnateljski izpit (2024). Šolo razume 
kot skupnost, kjer se prepletajo znanje, vrednote, odnosi in odgovornost do prihodnosti otrok. 
Zanjo to ni zgolj prostor poučevanja, temveč prostor oblikovanja osebnosti. Zagovarja 
uravnotežen pristop, ki povezuje vključevanje zaposlenih v razvojne procese, strokovne 
razprave in oblikovanje prioritet z jasno vizijo ter spodbujanjem strokovne rasti in notranje 
motivacije. V ospredje postavlja etično in odgovorno vedenje, ki temelji na zakonitosti, 
transparentnosti in enakih merilih za vse. Verjame v empatično vodenje.  
 
K prijavi na delovno mesto je kandidatka priložila Program vodenja javnega vzgojno-
izobraževalnega zavoda Osnovna šola Griže s podružnico Liboje, v katerem je opisala vizijo 
razvoja šole, temeljna izhodišča vodenja, varno in spodbudno učno okolje, pedagoško 



kakovost in učenje za življenje, Unesco identiteto in kulturno šolo, sodelovanje z zaposlenimi 
in njihov razvoj, samoevalvacijo in kakovost, uvedbo razširjenega programa (RAP), 
sodelovanje s starši in lokalno skupnostjo, centralno in podružnično šolo, integriteto, zakonitost 
in krizno upravljanje, časovni opis razvoja, ki zajemo enoletno obdobje, triletno obdobje ter 
petletno obdobje.  
 
 
Občina Žalec daje pozitivno mnenje kandidatki Katarini Čokl za ravnateljico vzgojno-
izobraževalnega zavoda Osnovna šola Griže, hkrati pa podaja tudi pozitivno mnenje 
priloženemu programu vodenja.  
 
 
 
 
Številka: 014-0012/2026 
Žalec, dne __________2026 

ŽUPAN 
OBČINE ŽALEC 

Janko Kos 
 

 

 

 

 

Posredovano: 

• Svet zavoda Osnovna šola Griže,  

• pristojni urad občinske uprave,  

• zbirka dokumentarnega gradiva. 
 
 

 
 
 
 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

PREDLOG 
Občinski svet Občine Žalec je na podlagi 53.a člena Zakona o organizaciji in financiranju 
vzgoje in izobraževanja (Uradni list RS, št. 16/07 – uradno prečiščeno besedilo, 36/08, 58/09, 
64/09 – popr., 65/09 – popr., 20/11, 40/12 – ZUJF, 57/12 – ZPCP-2D, 47/15, 46/16, 49/16 – 
popr., 25/17 – ZVaj, 123/21, 172/21, 207/21, 105/22 – ZZNŠPP, 141/22, 158/22 – ZDoh-2AA, 
71/23, 22/25 – ZZZRO-1 in 48/25) in 20. člena Statuta Občine Žalec (Uradni list RS, št. 29/13, 
23/17 in 47/25), na predlog Komisije za mandatna vprašanja, volitve, imenovanja ter priznanja 
dne 8. aprila 2026, na svoji 8. korespondenčni seji sprejel naslednje 
 
 

m n e n j e 
pred odločitvijo o izbiri kandidatke za ravnateljico javnega vzgojno-izobraževalnega 

zavoda Osnovna šola Griže 
 
Občinski svet Občine Žalec daje pozitivno mnenje pred odločitvijo o izbiri kandidatke Lorene 
Jenšterle za ravnateljico javnega vzgojno-izobraževalnega zavoda Osnovna šola Griže, ter 
pozitivno mnenje k programu vodenja.   
 

Obrazložitev:  
 
Svet javnega vzgojno-izobraževalnega zavoda Osnovna šola Griže je dne 1. aprila 2026 
Občini Žalec posredoval zaprosilo za obrazloženo mnenje o treh kandidatkah, prijavljenih na 
razpis za ravnatelja Osnovna šola Griže. Razpis je bil objavljen v Uradnem listu RS, št. 16/26 
z dne 27. 2. 2026.Na razpis za delovno mesto ravnatelja so se prijavile tri kandidatke in sicer 
Katarina Čokl, Lorena Jenšterle in Polona Čmer. Svet zavoda je v mnenje posredoval prijave 
vseh kandidatk ter priložil predlog programa vodenja zavoda za obdobje 2026-2031 vseh treh 
kandidatk. Zakon o organizaciji in financiranju vzgoje in izobraževanja v 53.a členu določa 
postopek za imenovanje ravnatelja. Ravnatelja imenuje svet šole s soglasjem ministra. Svet 
mora pred odločitvijo o imenovanju kandidata za ravnatelja o vseh kandidatih, ki izpolnjujejo 
pogoje, pridobiti o posameznem kandidatu in njegovem programu vodenja mnenje lokalne 
skupnosti, na območju katere ima šola sedež. Če lokalna skupnost ne da mnenja v 20 dneh 
od dneva, ko je bila zanj zaprošena, lahko svet o izbiri odloči brez tega mnenja.  
 
Komisija za mandatna vprašanja, volitve, imenovanja ter priznanja je predlog mnenja pred 
odločitvijo o izbiri kandidatke za ravnateljico javnega vzgojno-izobraževalnega zavoda 
Osnovna šola Griže obravnavala na seji dne 8. aprila 2026 in oblikovala predlog mnenja.  
 
Lorena Jenšterle, magistrica socialnega dela, ima 20 let in 4 mesece delovnih izkušenj v vzgoji 
in izobraževanju. Ima naziv svetovalec, čaka pa na potrditev vloge za naziv svetnik.  
 
Kandidatka ima opravljen strokovni izpit iz VIZ (2007), nima pa še opravljenega ravnateljskega 
izpita (za ravnatelja je lahko imenovan kandidat, ki nima ravnateljskega izpita, mora pa si ga 
pridobiti najkasneje v enem letu po začetku mandata). Razpis  za delo in obenem prevzem 
nalog ter odgovornosti ravnateljice ji ponuja možnost za delo v vzgojno-varstveni ustanovi. S 
svojim delom želi učencem pri njihovem vsakodnevnem delu zagotavljati najvišjo mero 
varnosti in zadovoljstva. Sama delo ravnateljice razume kot poslanstvo in sebe kot vodjo 
zavoda vidi kot osebo, ki kolektiv in sodelavce skrbno vodi, jih usmerja, svetuje, z njimi dela, 
soustvarja. Navaja tudi, da je glavno vodilo na njeni novi poklicni poti vodenje šole po načelih 
demokratičnosti in soudeležbe vseh udeleženih v procesu. Njena vizija vodenja je, da je ves 
čas potrebno skupaj učenci in učitelji načrtovati, raziskovati, analizirati, vrednotiti in kritično 
ocenjevati  izvedbo pouka in obogatitvenih dejavnosti.  
 
K prijavi na delovno mesto je kandidatka priložila Program vodenja javnega vzgojno-
izobraževalnega zavoda Osnovna šola Griže, v katerem je opisala načrt razvoja Osnovne šole 
Griže za mandatno obdobje 2026 – 2031, vizijo in poslanstvo, program vodenja, ki zajema 
delo z učenci, delo s strokovnimi delavci/učitelji in drugimi zaposlenimi, sodelovanje s starši in 



sodelovanje in povezovanje šole z lokalnim okoljem, občino in ostalim okoljem. V programu je 
kandidatka predstavila svoje videnje financiranja in zakonitega delovanja, analizo oziroma 
posnetek stanja ter predstavila strategijo za mandatno obdobje 2026 – 2031 in njen doprinos.  
 
 
Občina Žalec daje pozitivno mnenje kandidatki Loreni Jenšterle za ravnateljico vzgojno-
izobraževalnega zavoda Osnovna šola Griže, hkrati pa podaja tudi pozitivno mnenje 
priloženemu programu vodenja.  
 
 
 
 
Številka: 014-0012/2026 
Žalec, dne __________2026 

ŽUPAN 
OBČINE ŽALEC 

Janko Kos 
 

 

 

 

 

Posredovano: 

• Svet zavoda Osnovne šole Griže,  

• pristojni urad občinske uprave,  

• zbirka dokumentarnega gradiva. 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 
PREDLOG 

Občinski svet Občine Žalec je na podlagi 53.a člena Zakona o organizaciji in financiranju 
vzgoje in izobraževanja (Uradni list RS, št. 16/07 – uradno prečiščeno besedilo, 36/08, 58/09, 
64/09 – popr., 65/09 – popr., 20/11, 40/12 – ZUJF, 57/12 – ZPCP-2D, 47/15, 46/16, 49/16 – 
popr., 25/17 – ZVaj, 123/21, 172/21, 207/21, 105/22 – ZZNŠPP, 141/22, 158/22 – ZDoh-2AA, 
71/23, 22/25 – ZZZRO-1 in 48/25) in 20. člena Statuta Občine Žalec (Uradni list RS, št. 29/13, 
23/17 in 47/25), na predlog Komisije za mandatna vprašanja, volitve, imenovanja ter priznanja 
dne 8. aprila 2026, na svoji 8. korespondenčni seji sprejel naslednje 
 
 

m n e n j e 
pred odločitvijo o izbiri kandidatke za ravnateljico javnega vzgojno-izobraževalnega 

zavoda Osnovna šola Griže 
 
Občinski svet Občine Žalec daje pozitivno mnenje pred odločitvijo o izbiri kandidatke Polone 
Čmer za ravnateljico javnega vzgojno-izobraževalnega zavoda Osnovna šola Griže, ter 
pozitivno mnenje k programu vodenja.   
 

Obrazložitev:  
 
Svet javnega vzgojno-izobraževalnega zavoda Osnovna šola Griže je dne 1. aprila 2026 
Občini Žalec posredoval zaprosilo za obrazloženo mnenje o treh kandidatkah, prijavljenih na 
razpis za ravnatelja Osnovna šola Griže. Razpis je bil objavljen v Uradnem listu RS, št. 16/26 
z dne 27. 2. 2026. Na razpis za delovno mesto ravnatelja so se prijavile tri kandidatke in sicer 
Katarina Čokl, Lorena Jenšterle in Polona Čmer. Svet zavoda je v mnenje posredoval prijave 
vseh kandidatk ter priložil predlog programa vodenja zavoda za obdobje 2026-2031 vseh treh 
kandidatk. Zakon o organizaciji in financiranju vzgoje in izobraževanja v 53.a členu določa 
postopek za imenovanje ravnatelja. Ravnatelja imenuje svet šole s soglasjem ministra. Svet 
mora pred odločitvijo o imenovanju kandidata za ravnatelja o vseh kandidatih, ki izpolnjujejo 
pogoje, pridobiti o posameznem kandidatu in njegovem programu vodenja mnenje lokalne 
skupnosti, na območju katere ima šola sedež. Če lokalna skupnost ne da mnenja v 20 dneh 
od dneva, ko je bila zanj zaprošena, lahko svet o izbiri odloči brez tega mnenja.  
 
Komisija za mandatna vprašanja, volitve, imenovanja ter priznanja je predlog mnenja pred 
odločitvijo o izbiri kandidatke za ravnateljico javnega vzgojno-izobraževalnega zavoda 
Osnovna šola Griže obravnavala na seji dne 8. aprila 2026 in oblikovala predlog mnenja.  
 
Kandidatka Polona Čmer je profesorica slovenščine. Leta 2023 je prejela strokovni naziv 
svetnica. Od leta 2005 je zaposlena na Osnovni šoli Griže. Za kandidaturo se je odločila, saj 
želi aktivno prispevati k nadaljnjemu razvoju šole kot varnega, spodbudnega in vključujočega 
učnega okolja. Verjame, da se lahko z znanjem, izkušnjami in povezovalnim načinom vodenja 
podpira strokovno rast zaposlenih, dobrobit učencev in vključenost staršev ter šolskega okoliša 
OŽ Griže in POŠ Liboje.  
 
Kandidatka ima opravljen strokovni izpit iz VIZ (2010), nima pa še opravljenega ravnateljskega 
izpita (za ravnatelja je lahko imenovan kandidat, ki nima ravnateljskega izpita, mora pa si ga 
pridobiti najkasneje v enem letu po začetku mandata). Po lastnih navedbah njeno strokovno 
delovanje temelji na razumevanju šole kot učne skupnosti, v kateri je kakovost vzgojno-
izobraževalnega dela rezultat strokovnosti, sodelovanja in jasnega pedagoškega  vodenja. 
Izhaja iz prepričanja, da mora sodobna šola poleg posredovanja znanja razvijati tudi socialne, 
čustvene in državljanske kompetence učencev ter jih pripravljati na odgovorno delovanje  v 
družbi.  
 
K prijavi na delovno mesto je kandidatka priložila Program vodenja javnega vzgojno-
izobraževalnega zavoda Osnovna šola Griže za mandatno obdobje, v katerem je podala 
razširjen povzetek Programa vodenja OŠ Griže, predstavila vizijo in poslanstvo razvoja šole, 



opisala učitelja kot nosilca razvoja, predstavila vzgojno delo in vidik učencev, sodelovanje s 
starši, šolo kot del skupnosti, svoj vidik organizacije in vodenja, kakovost in samoevalvacijo, 
digitalizacijo, trajnostni razvoj, materialni in prostorski razvoj, finančno in gospodarno ravnanje, 
kadrovsko politiko ter podala akcijski načrt za mandatno obdobje, v katerem je opisala 
kratkoročne, srednjeročne in dolgoročne cilje. Navedla je tudi konkretne predloge sprememb. 
 
 
Občina Žalec daje pozitivno mnenje kandidatki Poloni Čmer za ravnateljico vzgojno-
izobraževalnega zavoda Osnovna šola Griže, hkrati pa podaja tudi pozitivno mnenje 
priloženemu programu vodenja.  
 
 
 
 
Številka: 014-0012/2026 
Žalec, dne __________2026 

ŽUPAN 
OBČINE ŽALEC 

Janko Kos 
 

 

 

 

 

Posredovano: 

• Svet zavoda Osnovna šola Griže,  

• pristojni urad občinske uprave,  

• zbirka dokumentarnega gradiva. 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 


