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1. SPLOŠNI DEL 
 

1.1 Osnovni podatki o zavodu 
 

Polni naziv: Mladinski center Žalec, javni zavod za mladinsko kulturo, izobraževanje, 
informiranje in rekreacijo 

  
Skrajšan naziv: MC Žalec 
  
Sedež in pošta: Mestni trg 3, 3310 Žalec 
  
Telefon: 03 710 22 30 
E - pošta: info@mc-zalec.si 
Spletna stran: www.mc-zalec.si 
  
Matična številka: 8645329000 
Davčna številka: SI 36305642 
Datum vpisa: 25. 5. 2020 
  
Transakcijski račun: SI56 0110 0600 8357 737 
Banka: Banka Slovenije 
Naslov banke: Slovenska cesta 35, 1505 Ljubljana 
  
Transakcijski račun: SI56 0400 0027 7028 061 
Banka: OTP banka d.d. 
Naslov Banke: Slovenska cesta 58, 1000 Ljubljana 
  
Odgovorna oseba: Tomaž Kozovinc, Laura Kuk 
Funkcija: direktor 
  
Temeljni akt 
organizacije: 

Statut javnega zavoda Mladinski center Žalec, 24. 08. 2020 
Sprememba Statuta javnega zavoda Mladinski center Žalec, 15. 04. 2024 

  
Svet zavoda: Do junija 2025 

Predstavniki ustanovitelja - Občina Žalec: 
Biserka Neuholt Hlastec, Katarina Vasle, Matic Krajšek  
Predstavniki ustanovitelja – Študentski klub Žalec: 
Andraž Čehovin, Lovro Čeh Brežnik, Martin Kozmelj  
Predstavnica zaposlenih: 
Zoja Lešnik 
 
Od julija 2025 
Predstavniki ustanovitelja - Občina Žalec: 
Dejan Cencelj, Iva Ana Virant, Luka Lakner 
Predstavniki ustanovitelja - Študentski klub Žalec: 
Lan Podpečan, Lovro Čeh Brežnik, Martin Mutec 
Predstavnica zaposlenih: 
Zoja Lešnik 
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Poslovne enote 
 

Polni naziv: Mladinski center Žalec, javni zavod za mladinsko kulturo, izobraževanje, 
informiranje in rekreacijo, Poslovna enota kavarna in hotel 

  
Skrajšan naziv: MC Žalec, PE kavarna in hotel 
  
Naslov in pošta: Mestni trg 3, 3310 Žalec 
  
Matična številka: 8645329001 
Datum vpisa: 17. 06. 2022 
Datum ukinitve: 31. 10. 2025 
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1.2 NAGOVOR DIREKTORICE 
 
Leto 2025 je bilo za Mladinski center Žalec prelomno. Ne samo zaradi številk, projektov in vseh izvedenih 
aktivnosti, temveč predvsem zaradi pomembnega organizacijskega premika in menjave vodstva. Z 
novembrom sem prevzela vodenje zavoda z velikim spoštovanjem do vsega, kar je bilo zgrajeno v prvih 
petih letih, z občutkom odgovornosti ter vizijo kam želimo naprej. 
Iz poročila je razvidno, da je zavod v letu 2025 ustvaril nekaj več kot milijon evrov prihodkov. Razmerje med 
tržno dejavnostjo in javno službo je znašalo 43,03 % : 56,97 %. Tržni del je ustvaril presežek prihodkov v 
višini 13.095,67 EUR, javna služba pa presežek odhodkov v višini 6.488,53 EUR. To zelo jasno pokaže, kako 
pomembno vlogo je imela tržna dejavnost pri stabilnosti zavoda in pri pokrivanju dela vsebin, ki sodijo v 
naše osnovno poslanstvo – mladinsko delo. 
V novembru in decembru smo na podlagi vsega že doseženega začrtali pot naprej. Intenzivno pripravljamo 
prijave na nacionalne in evropske razpise, krepimo mednarodno dimenzijo in nadgrajujemo programe, ki 
odgovarjajo na konkretne potrebe mladih v našem okolju. Urad RS za mladino nas je na razpisu za 
sofinanciranje mladinskega dela v letih 2026 in 2027 umestil na 15. mesto med 68. mladinskimi centri v 
Sloveniji. Ta dvig na »lestvici« je posledica dokazanega dobro opravljenega dela v letih 2024 in 2025 ter 
kakovostno začrtanega plana za leti 2026 in 2027. 
Je pa na tem mestu pomembno poudariti še nekaj: mladinski center ne more temeljiti zgolj na tržni 
dejavnosti ali projektnih sredstvih. Ključno je stabilno sofinanciranje ustanoviteljev. Gre za financiranje 
osnov – kadra, prostora, pogojev za delo. Če bi se ta sredstva zmanjševala, bi se morali za ohranjanje 
osnovnih delovnih mest boriti na razpisih, razvoj in nadgradnja pa bi obstala. Mladinski center mora imeti 
možnost, da se ukvarja z razvojem – da lahko dodaja vrednost lokalni skupnosti in mladim. Samo tako 
lahko diha in ustvarja. Žalec nedvomno kaže, da razume pomen mladinskega dela. Podpora odločevalcev, 
sprejet Lokalni program za mladinsko dejavnost 2025 - 2030 in pripravljenost na dialog niso samoumevni. 
So znak, da je mladina prepoznana kot pomemben del skupnosti – in tu je Žalec primer dobre prakse na 
nacionalni ravni. 
Odcepitev hotela in kavarne ter prenos upravljanja na drugega izvajalca je bila pomembna odločitev. Ta 
sprememba ni pomenila umika, temveč priložnost. Priložnost za bolj osredotočeno in kakovostno 
izvajanje mladinskega dela, za bolj strukturirano spremljanje mladih, za več časa in energije tam, kjer je to 
najbolj potrebno – v odnosih, programih, podpori mladim. 
Mladinsko delo na lokalni ravni ni samo program. Je odnos. Je prostor, kjer mladi dobijo občutek, da so 
slišani. Je proces, ki traja in zahteva stabilnost, zaupanje in dolgoročno razmišljanje. In prav v tem vidim 
smisel Mladinskega centra Žalec danes – ne le kot prostor, ki ga uporabljamo, temveč kot prostor, ki ga 
skupaj z mladimi ustvarjamo. 
Z jasno vizijo, trdnim jedrom ekipe in podporo skupnosti vstopamo v naslednje obdobje odgovorno, 
premišljeno in razvojno naravnano. 
 

1.3 ORGANI ZAVODA 
 
Svet zavoda 
Zavod upravlja svet zavoda v sledeči sestavi: trije predstavniki Občine Žalec, ki jih imenuje Občinski svet 
Občine Žalec, trije predstavniki Študentskega kluba Žalec, ki jih imenuje Upravni odbor Študentskega 
kluba Žalec in ena predstavnica zaposlenih.  
Svet zavoda je v letu 2025 zasedal na skupno 10. sejah, od katerih je bilo 5 redih, 4 korespondenčne in 1 
konstitutivna. Seje je do 16. 06. 2025 vodil predsednik sveta zavoda, predstavnik Študentskega kluba 
Žalec, Martin Kozmelj, na mestu podpredsednice pa je ostala predstavnica Občine Žalec Biserka Neuholt 
Hlastec. Z 2.  7. 2025 je nastopil nov petletni mandat Sveta zavoda, ki ga vodi predsednica Sveta zavoda, 
predstavnica zaposlenih, Zoja Lešnik, na mesto podpredsednika pa je bil imenovan predstavnik 
Študentskega kluba Žalec Lovro Čeh Brežnik. Ena ključnih nalog Sveta zavoda v letu 2025 je bila izvedba 
postopka imenovanja novega direktorja. 
 
Direktor 
Zavod je do 31. 10. 2025 vodil direktor Tomaž Kozovinc. S 1. 11. 2025 je vodenje zavoda prevzela direktorica 
Laura Kuk. Oba direktorja zavoda sta v letu 2025 skladno z nalogami in pristojnostmi direktorja organizirala 
in vodila delo ter poslovanje zavoda. Zavod sta zastopala in predstavljala v okviru pooblastil z omejitvijo, 
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da sta pri svojih odločitvah v zvezi z nepremičnim premoženjem in spremembo dejavnosti zavoda vezana 
na soglasje ustanoviteljev.  
Direktor zavoda je pooblaščen za sklepanje pogodb v okviru potrjenega finančnega načrta (letnega 
izvedbenega načrta) zavoda. Izven okvira potrjenega finančnega načrta in v kolikor so zagotovljena 
sredstva, lahko direktor zavoda sklepa pogodbe o investicijah, investicijskem vzdrževanju in najemnih 
pogodbah, katerih vrednost presega 5.000 EUR le s predhodnim soglasjem sveta zavoda. 
 

2. POSEBNI DEL 
 

2.1 ZAKONSKE PODLAGE 
 
Delovanje zavoda opredeljujejo njegovi akti (Odlok o ustanovitvi javnega zavoda Mladinski center Žalec 
(Uradni list RS, št. 3/2020, 18/2024), Odlok o spremembah in dopolnitvah Odloka o ustanovitvi javnega 
zavoda Mladinski center Žalec (Uradni list RS, št. 133/2023),  Statut javnega zavoda Mladinski center Žalec 
in vsi interni pravilniki) ter nekatere zakonske in druge pravne podlage (Zakon o zavodih (Uradni list RS, št. 
12/91, 8/96, 36/00 – ZPDZC in 127/06 – ZJZP)  Kolektivna pogodba za kulturne dejavnosti (Uradni list RS, št. 
45/94, 45/94, 39/96, 39/99 – ZMPUPR, 82/99, 102/00, 52/01, 64/01, 43/06 – ZKolP, 60/08, 32/09, 32/09, 
40/12, 46/13, 106/15, 46/17, 2/17 – popr., 80/18 in 160/20), Zakon o javnih financah (Uradni list RS, št. 
11/11 – uradno prečiščeno besedilo, 14/13 – popr., 101/13, 55/15 – ZFisP, 96/15 – ZIPRS1617, 13/18 in 
195/20 – odl. US), Zakon o računovodstvu (Uradni list RS, št. 23/99, 30/02 – ZJF-C in 114/06 – ZUE), Navodilo 
o pripravi finančnih načrtov posrednih uporabnikov državnega in občinskih proračunov (Uradni list RS, št. 
91/00 in 122/00), Pravilnik o sestavljanju letnih poročil za proračun, proračunske uporabnike in druge 
osebe javnega prava (Uradni list RS, št. 115/02, 21/03, 134/03, 126/04, 120/07, 124/08, 58/10, 60/10 – 
popr., 104/10, 104/11, 86/16 in 80/19), Pravilnik o določitvi neposrednih in posrednih uporabnikov 
državnega in občinskega proračunov (Uradni list RS, št. 46/03), Pravilnik o razčlenjevanju in merjenju 
prihodkov in odhodkov pravnih oseb javnega prava (Uradni list RS, št. 134/03, 34/04, 13/05, 114/06 – ZUE, 
138/06, 120/07, 112/09, 58/10, 97/12, 100/15, 75/17 in 82/18), Zakon o javnem naročanju (Uradni list RS, 
št. 91/15 in 14/18), Zakon o javnih uslužbencih (Uradni list RS, št. 63/07 – uradno prečiščeno besedilo, 
65/08, 69/08 – ZTFI-A, 69/08 – ZZavar-E, 40/12 – ZUJF, 158/20 – ZIntPK-C in 203/20 – ZIUPOPDVE) in drugi 
za delovanje zavoda pomembni zakoni in pravilniki). 
 

2.2 VSEBINSKO POROČILO JAVNA SLUŽBA 
 
Kulturna dejavnost  
Kulturna dejavnost predstavlja velik del programa Mladinskega centra Žalec. Skozi likovne, glasbene, 
multimedijske in gledališke vsebine spodbujamo izražanje, raziskovanje identitete, krepimo čustveno 
inteligenco in samopodobo. Umetnost razumemo kot orodje za osebno rast in družbeno spremembo. 
Kot že v preteklih letih od selitve v nove prostore v poletnih mesecih leta 2022, je tudi v 2025 terasa MC 
Kavarne služila kot osrednji in najbolj prepoznaven prostor za izvedbo našega programa. Po zaključku 
poletne sezone program selimo v notranje prostore, kjer obiskovalce nagovarjamo z akustičnimi 
kavarniškimi večeri ter dogajanjem v MC Klubu, ki se vse bolj postavlja kot prostor raznolikih dogodkov, ne 
zgolj elektronskih zabav. Del prireditev, ki smo jih v letu 2025 izvajali v soorganizaciji, je potekal tudi na 
drugih lokacijah v Žalcu in njegovi okolici. 
Obstoječe programske vsebine smo ohranjali in jih nadgrajevali, hkrati pa vsako leto uvajamo tudi nove 
projekte in dogodke. Programa Mladinskega centra Žalec si ne predstavljamo brez poletnih koncertov, s 
katerimi smo v letu 2025 ponovno pokazali, da se kvalitetna glasba in dobra zabava ne izključujeta. 
Promen-art, razstavni salon na promenadi, ki deluje že od samega začetka, ostaja prostor za predstavitev 
del izpod rok mladih lokalnih in drugih umetnikov in po treh letih še vedno izpostavlja aktualne teme ter 
nagovarja mimoidoče. Program smo dodatno obogatili z gledališkimi predstavami za različne starostne 
skupine ter s številnimi delavnicami in drugimi spremljevalnimi dogodki. 
 
a) Koncertno dogajanje 
Začetek koncerte sezone smo obeležili že v pomladnem mesecu maju ob pop/rock in indie rock zvokih 
zasedb Kavč in Yoko Nono. Terasa je nato v poletnih mesecih utripala ob zvokih popa, rocka, shoegazea, 
poskrbeli pa smo tudi za ljubitelje rap in elektronske glasbe. 
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Pred uradnim vstopom v poletje, ki ga zaznamuje glasbeni večer Zdravo, poletje!, smo na žalski oder 
povabili shoegaze zasedbo Haiku Garden, indie rockerje Ember, Taota, Ženo in Arneta, ki so nas s svojo 
iskreno liriko in močno prezenco popeljali v ritme hip hopa in rapa, ter mlade raperje z imenom Gaut, ki so 
se nam prvič predstavili v prostorih MC Kluba na rap bitki – Rab battle: Rap in Prešeren. Z bitko smo skupaj 
s Študentskih klubom Žalec obeležili slovenski kulturni praznik.  
Potem pa se je poletje tudi uradno začelo. Pozdravili smo ga skupaj z zasedbama Masharik in Plateau, s 
katerima smo prepevali o morju, otrocih cvetja, tujcih, srčnem vnetju in žalostih dekletih, čeprav je bil 
večer vse prej kot žalosten. Novost v letu 2025 je športno-kulturni projekt Žalska plaža, ki smo ga na 
zelenici pred mladinskim centrom v soorganizacij z Zavodom za kulturo, šport in turizem pripravili na zadnji 
šolski dan. Iz zvočnikov so se razlegali elektronski ritmi DJ-a El Tima. 
Od julija do konca septembra so poletni koncertni program soustvarjali še raperji Skova in Skovani, mladi 
raper Nejc Glušič, zasedba akademsko izobraženih glasbenikov Mascara Quartet s preigravanjem 
portugalskega fada in argentinskega tanga, domača zasedba Sanpark, pop skupina AKA Neomi, alt-pop 
band iz Maribora Ranr, rokenroll zasedba Demm in mladi velenjski alt-rockerji Petrichor.  
V soorganizaciji s Študentskim klubom Žalec smo že tradicionalno pripravili Stresi oder, kjer so se mlade 
zasedbe potegovale za nastop Žalski noči mladih. Tokratna zmagovalna zasedba Slow Monkey si je veliki 
oder delila s skupinami Kokosy, Big Foot Mama in Tabu.  
V preteklih letih se je glasba ob koncu poletja selila v prostore kavarne in kluba. Ker pa je Mladinski center 
Žalec novembra praznoval 5. obletnico delovanja, smo praznovanje razširili v oktober in november. V 
oktobru smo obiskovalce povabili na kostanjev piknik z glasbeno poživitvijo zasedbe Gliste, ki se giblje 
znotraj ekstremnih zvrsti metala in punka. Pa vendar to še ni bil vrhunec praznovanja. Zaželeli smo si 
koncert, ki bi privabil še več mladih in manj mladih obiskovalcev in ga novembra tudi izpeljali. Kot se za 
praznovanje spodobi, smo na parkirišču pred mladinskim centrom postavili šotor, ki lahko sprejme večje 
število obiskovalcev. Uvod v večer je zaznamovala otvoritev prenovljene MC Kavarne, za nepozaben 
rojstnodnevni žur pa so poskrbeli punk rockerji Alo!Stari in »domači« pop-rockerji LPS. Najboljši »rojstni« 
dan!  

 

b) Promen-art  
Projekt, s katerim vztrajamo že od marca 2022 in ki nam vsako leto pokaže koliko kreativnih in inovativnih 
mladih premore naše lokalno okolje. Tako smo skozi celotno leto 2025 pripravili razstave prijavljenih 
umetnikov in umetnic – Jake Bratuška, Lare Zirijanov, Lare Ocvirk, Nine Miklič, prostor pa smo odprli še za 
informiranje o prekarnem delu znotraj projekta Z mladinskim delo proti prekarnosti mladih in za 
sodelovanje z Gala Art likovno šolo ter Muzejem novejše zgodovine Celje. Razpis odpiramo tudi v letu 2026. 
 
c) Gledališke predstave 
Gledališke in filmske predstave so še vedno pomemben del programa Mladinskega centra Žalec. V letu 
2025 smo organizirali gledališke predstave za najmlajše, ki so večinoma potekale v času šolskih počitnic 
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in praznikov, hkrati pa smo program dopolnili tudi z vsebinami za mlado in odraslo publiko. Novost leta 
2025 je bila selitev gledaliških in filmskih vsebin v MC Klub. Ta s svojo podobo omogoča posebno filmsko 
in gledališko izkušnjo, saj zaradi manjšega in intimnega prostora ustvarja tesnejši stik med nastopajočimi 
in občinstvom. V aprilu smo si ogledali dokumentarni film Gram srca, ki mu je sledil pogovor z režiserjem 
Janom Cvitkovičem, v juniju pa si ogledali gledališko monodramedijo Žige Medveška »Kaj bi,  Che bi?«, 
zgodba katere se opira na Bolivijski dnevnik, ki prinaša zadnje zapise Che Guevare. Kot vsako leto smo se 
pridružili tudi Filmskemu tedne Evrope, v sklopu katerega smo si ogledali film Seme svetega figovca. 
 
d) Kavarniški večeri 
Sezono kavarniških večerov 2025 so otvorili 3TONE, savinjsko-šaleško-koroška naveza, ki preigravajo 
hibridno mešanico bluesa, rocka, countryja in funka. Sledila sta jim The Saraphines, svežina na slovenski 
glasbeni sceni, ki se vračata k zvokom 70. in 80. v moderni preobleki. Do poletja sta se na mini odru kavarne 
predstavili še Parvani Violet, umetnica, ki meša pop in alternativo, urbano in klasično, ter Dora Tomori, ki 
združuje introspektivna besedila s preprosto indie atmosfero. 
 
e) MC Klub 
Ko pade jesen in se terasa MC kavarne zapre, oživi prostor pod zavitimi stopnicami – MC Klub. Klubski 
program smo otvorili skupaj s Študentskim klubom Žalec, ki so v počastitev slovenskega kulturnega 
praznika pripravili natečaj za mlade raperje – Rap battle: Rap in Prešeren. Prijavljeni so se na odru 
predstavili širši žalski publiki, zmagovalec pa je v poletnih mesecih na terasi MC Kavarne nastopil ob boku 
znanih slovenskih raperjev. Program sta povezovala vrhunska freestylerja Um & Kuna, v bitko pa so se 
podali mladi reperji GAUT, Nejc Glušič, Zipko in BZY. April in junij sta bila rezervirana za ogled filma Gram 
srca in predstave »Kaj bi, Che bi?«, potem pa se je  dogajanje selilo nazaj na teraso.  
Klub se je ponovno odprl v novembru, ko je Študentski klub Žalec med svoje vrste sprejel nove člane in jim 
v ta namen organiziral Brucofest. Za decembrsko vzdušje smo v soorganizaciji s Študentskim klubom Žalec 
poskrbeli s ciklom dogodkov Christmas mash. Zvoki božičnih evergreenov so se razlegali v prostorih 
dnevnega centra, vmes smo se v kavarni za lepe nagrade potegovali na Christmas pub kvizu, za zaključek 
pa smo dogajanje selili v klub, kjer so obiskovalci na karaokah imeli možnost preizkusiti svoje pevske 
sposobnosti.  
 
 

 
 

f) Ostali kulturni dogodki in projekti 
Poleg zgoraj naštetih dogodkov so se v naši organizaciji ali soorganizaciji odvili še številni drugi dogodki.   
Preko celega leta smo skrbeli, da so bili razstavni panoji pred vhodom v MC Kavarno polni krasnih 
umetniških del različnih umetnikov iz lokalnega okolja in širše. Tako smo nanje izobesili razstavo 
udeležencev naših delavnic slikanja Platno in čopič pod mentorstvom Tjaše Rezman, učencev likovnega 
ateljeja Odsev svetlobe pod mentorstvom Erne Krumperger, razstavo Gala Art likovne šole in drugih.  
Žalec Fešn Week je v letu 2025 potekal kot enodnevni ustvarjalni dan, kjer so obiskovalci lahko prosto 
prehajali med različnimi delavnicami. Z vzorci mandal so si lahko ustvarili svoj nakit, zaupali svojo kožo 
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mladi umetnici Klari Aravs, ki je s čopičem na njihovih telesih pričarala pravo umetnino ter se prepustili 
dijakom frizerske šole Celje, da so mojstrsko ustvarili frizure in poskrbeli za svež make-up.  
V drugi polovici leta 2025 smo se podali tudi v kulinarične vode. Od oktobra dalje enkrat mesečno v 
soorganizaciji z Javnim podjetjem Storitve Žalec organiziramo kulinarične večere Kuhinje sveta. Oktobra 
smo potovali v daljno Indijo, novembra v deželo morja, sonca in oliv - Grčijo, december smo rezervirali za 
severno deželo Dansko. Z večeri nadaljujemo tudi v letu 2026. Sestavni del večera so popotniške zgodbe 
in predstavitev izbrane države, za kar poskrbi zdaj že skoraj stalni član naše ekipe Andrej Fideršek, 4-hodni 
meni nastane izpod rok našega mladega chefa Anžeta Rihtarja, vse skupaj pa poveže vinska spremljava iz 
kleti okoliških krajev.  
V naših prostorih smo organizirali še Salsa plesne večere, Večer penin, Stand up večer Zmenkarije, ki je 
potekal v sklopu praznovanja 5. obletnice delovanja Mladinskega centra Žalec, se povezali z mlado 
umetnico Tjašo Rezman in skupaj zasnovali sklop delavnic Platno in čopič – slikanje z akrili na platno za 
mlade in odrasle, ki poteka tudi letu 2026.  
 

 
 

Neformalno izobraževanje mladih   
Velik del programa Mladinskega centra Žalec predstavlja neformalno izobraževanje, ki ga obiskovalcem 
predajamo preko delavnic ustvarjanja, komuniciranja, jezikovnih tečajev, pridobivanja ročnih spretnosti in 
mehkih veščin ter splošne priprave na življenje. Neformalno izobraževanje omogoča več svobode pri izbiri 
prostora, tudi na prostem, kar udeležencem prinese boljše počutje in sproščeno učno okolje.  
 
a) PreKAJ? Z mladinskim delom proti prekarnosti mladih 
Konec leta 2023 smo se v Mladinskem centru Žalec prijavili na razpis Z mladinskim delom proti prekarnosti 
mladih, ki se je ob objavi rezultatov v pomladih mesecih leta 2024 izkazala za uspešno. Projekt je potekal 
tudi v letu 2025. 
Cilj projekta je opolnomočiti in ozavestiti mlade o problematiki prekarnega dela in jim omogočiti pridobitev 
konkretnih kompetenc in znanj  na področjih delovnopravne zakonodaje, prekarnega dela ter delavskih in 
socialnih pravic. V sklopu projekta izvajamo razna izobraževanja, aktivnosti in karierne sejme, s katerimi 
mlade podpremo pri doseganju želja in zastavljenih ciljev na njihovih kariernih poteh.  
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b) Delavnice jasne komunikacije in javnega nastopanja 
V prvi polovici leta smo posebno pozornost namenili komunikaciji. To, da znamo govoriti, še ne pomeni, 
da znamo tudi zares komunicirati. Komunikacija je veščina, ki zahteva več kot le besede; zahteva 
prisotnost, poslušanje, razumevanje in srčnost. Na delavnicah smo se dotaknili teme nenasilne 
komunikacije, aktivnega poslušanja, postavljanja mej, podajanja povratnih informacij in reševanja 
konfliktnih situacij. 
Ena od pomembnih veščin, ki ljudem predstavlja velik stres in nelagodje, saj gre za tretji najpogostejši 
strah, je tudi javno nastopanje. Ob koncu leta 2025 smo pričeli s ciklom delavnic, kjer se bodo udeleženci 
naučili preprostih, a nepogrešljivih trikov za bolj samozavestne in prepričljive nastope, ki jim bodo koristili 
na vseh področjih življenja. 
 
c) Finančna pismenost 
Kot partnerji smo se v letu 2025 priključili projektu Finančna modrost za vsak dan, ki je med drugim 
namenjen tudi mladim do 35. leta. Vodilni partner je UPI Ljudska univerza Žalec. Prvi 40 urni tečaj smo 
izvedli v prvi polovici leta, v jesenskem času pa smo se pridružili še 100 urnemu tečaju, ki smo ga zaključili 
s Pub kvizom, na katerem so tekmovalci preizkusili pridobljeno količino znanja. Preko usposabljanja so se 
udeleženci naučili učinkovitega upravljana osebnega proračuna, skrivnost uspešnega varčevanja, se 
poučili o zavarovanjih, dedovanju in finančnih prevarah ter načrtovali za prihodnost in finančno varno 
starost.  
 
 

 
 

b) Projekt Karierni pokažipot 
Od maja 2025 smo partnerji v projektu Karierni pokažipot, ki se izvaja v okviru Lokalne akcijske skupine 
Spodnje Savinjske doline (LAS SSD) in katerega vodilni partner je UPI Ljudska univerza Žalec. S projektom 
krepimo znanje in samozavest udeležencev iz Spodnje Savinjske doline za uspešnejši vstop in nastop na 
trgu dela. Projekt je odprt za vse, s posebnim poudarkom na iskalcih prve zaposlitve in osebah, starejših 
od 50 let, ki se pogosto srečujejo z dodatnimi izzivi pri iskanju dela.    
V sklopu projekta smo v letu 2025 organizirali dve delavnici. Prva je bila na sporedu septembra, ko smo 
skupaj z iskalci prve zaposlitve pripravili vision board oz. tablo vizij, preko katere so ozavestili in si postavili 
svoje karierne cilje. V novembru je sledila delavnica kreativne predstavitve, na kateri so udeleženci 
ustvarjali življenjepise in kreativne osebne predstavitve. S projektom nadaljujemo tudi v letu 2026 in do 
konca aprila 2027.  
 



11 
 

d) Ostali dogodki in projekti neformalnega izobraževanja 
V organizaciji ali soorganizaciji Mladinskega centra Žalec so se odvili še številni drugi dogodki. Del našega 
programa so tudi v letu 2025 ostajale bobnarske delavnice, katerih cilj je razumevanje in čutenje ritma, 
svobodno in sproščeno izražanje, zdravljenje in sproščanje z zvokom, skupinska dinamika, zvočna kopel 
in gib.   
Med letom smo obiskovalcem nudili pester program predavanj, tečajev, izobraževanj in delavnic. 
Izdelovali smo izdelke iz gline, odkrivali in izražali svojo umetniško plat preko improvizacijskega gledališča, 
mladim ponudili rap delavnico, na delavnici New Age Terazzo iz ekološkega betona izdelovali lončke in 
pladnje za nakit, ustvarjali mozaike, lesene inštrumente, bobnali in plesali ter izdelovali praznične 
voščilnice. 
 
 

 
 
Prostovoljske aktivnosti  
Prostovoljci so pomemben del programa Mladinskega centra Žalec že od samega začetka njegovega 
delovanja. V letu 2025 so sodelovali pri izvedbi različnih aktivnosti, med drugim pri dogodku Žalec Fešn 
Week, pri projektu Karierni pokažipot ter pri decembrskem prazničnem dogajanju. Zavedamo se, da 
področje prostovoljstva ponuja še veliko priložnosti za nadgradnjo in razvoj, zato mu namenjamo posebno 
pozornost. Vsako leto se v soorganizaciji s Hišo sadeži družbe vključujemo tudi v vseslovenski Dan za 
spremembe, ki poteka pod okriljem Slovenske filantropije in spodbuja aktivno sodelovanje v lokalni 
skupnosti. 
 
a) Karierni pokažipot  
V sklopu projekta, s katerim krepimo znanje in samozavest mladih iz Spodnje Savinjske doline za 
uspešnejši vstop in delovanje na trgu dela, aktivno sodelujejo tudi prostovoljci. Ti so vključeni v 
sooblikovanje projektnih delavnic, pri čemer pridobivajo dragocene izkušnje na področju organizacije 
dogodkov – od razvoja ideje in priprave do izvedbe in evalvacije. S takšnim praktičnim pristopom hkrati 
krepijo svoja znanja in veščine ter pridobivajo kompetence, ki jim bodo v pomoč pri lažjem in 
samozavestnejšem vstopu na trg dela. 
 
b) Božiček za en dan  
V letu 2025 smo že peto leto zapored sodelovali v projektu Božiček za en dan. Skupaj z Božički iz širše 
okolice smo zbirali darila za otroke in starostnike. Projekt je tudi letos povezal številne srčne ljudi ter 
razveselil tako obdarovalce kot obdarjence, zaposlenim pa ponudil lep vpogled v moč solidarnosti, ko se 
je prostor pod smrečico polnil s skrbno pripravljenimi paketi. Še enkrat se je potrdilo, da lahko z majhnimi 
dejanji skupaj ustvarimo velike zgodbe. 
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Projekti in programi mobilnosti in mednarodnega povezovanja 
V duhu leta 2025, v katerem program Mladinskega centra Žalec močno odraža projekte, usmerjene v 
podporo mladim na njihovi karierni in podjetniški poti, smo organizirali mladinsko izmenjavo Mladi 
ustvarjalci, pogumni podjetniki, s poudarkom na opolnomočenju mladih za podjetniško razmišljanje. 
Osrednja tema izmenjave je bila spoznavanje podjetništva in poklicev prihodnosti v različnih kulturnih 
okoljih, pri čemer so udeleženci skozi neformalno učenje razvijali ključne kompetence, kot so 
komunikacija, sodelovanje in prilagodljivost. Poseben poudarek smo namenili tudi spodbujanju aktivnega 
državljanstva ter povezovanju z lokalnim okoljem, saj verjamemo, da prav vključevanje mladih v skupnost 
pomembno prispeva k njihovemu osebnemu in poklicnemu razvoju. 
Mednarodno dimenzijo našega delovanja smo dodatno okrepili ob koncu 2025 s pridobitvijo Erasmus+ 
akreditacije na področju mladine, ki nam omogoča stabilnejše načrtovanje, višjo kakovost programov ter 
izvedbo več mednarodnih izmenjav in usposabljanj na letni ravni. 
 
 

 
 
Vključevanje neorganizirane mladine, aktivno državljanstvo, socialna vključenost mladih 
S projekti aktivnega državljanstva in socialne vključenosti smo v letu 2025 Mladinski center Žalec utrjevali 
kot varen prostor za izražanje mnenj in idej ter kot okolje, v katerem je aktivno državljanstvo spodbujeno in 
dobrodošlo. V naših prostorih so priložnost našli mladi z raznolikimi idejami in talenti, skozi leto pa so se 
zvrstili številni projekti ter tematsko obarvani družabni večeri, namenjeni mladim. 
 
a) Priprava Lokalnega programa za mladinsko delo 2025-2030 
Ob koncu leta 2024 smo v sodelovanju z Občino Žalec, Zavodom za kulturo, šport in turizem Žalec ter 
Študentskim klubom Žalec za mlade med 15. in 29. letom izvedli delavnico, ki je predstavljala podlago za 
pripravo programa mladinske politike v Občini Žalec za obdobje 2025–2030. S tem smo mlade aktivno 
povabili k soodločanju o vprašanjih lokalne skupnosti ter jim jasno pokazali, da so pomemben del okolja, 
v katerem živijo, in da njihovo mnenje šteje. V letu 2025 smo program tudi dokončali, potrdil pa ga je 
Občinski svet. Dokument predstavlja temeljni strateški okvir za nadaljnje delo na področju mladine in 
stremi k sistematičnemu izboljševanju kakovosti mladinskega dela. 
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a) Dnevni center  
V letu 2025 smo program Dnevnega centra dodatno obogatili z raznolikimi dejavnostmi, ki so mladim 
omogočale kakovostno preživljanje prostega časa ter hkrati spodbujale učenje, sodelovanje in 
ustvarjalnost. Redno smo prirejali popoldneve družabnih iger ter turnirje v ping pongu in pikadu, ki so krepili 
socialne veščine in timski duh. Mladi so se preizkusili tudi v ustvarjalnih delavnicah, kjer smo izdelovali 
izdelke iz gline in tiskali izbrane motive na majice. Poseben poudarek smo namenili vsebinam ozaveščanja 
in učenja, zato smo izvedli interaktivno delavnico o avtizmu ter aktivnosti na temo varne in odgovorne 
spolnosti. Program smo popestrili tudi z vodnimi igrami, escape room izzivi, z izdelavo lipglossov ter 
skupno peko palačink, ki so spodbujali sproščeno druženje in povezovanje. Mladim smo nudili tudi učno 
pomoč in podporo pri šolskih obveznostih, s čimer smo dodatno krepili njihovo samozavest in občutek 
pripadnosti prostoru.  
Od novembra 2025 je dnevni center odprt vsak delovnik med 7.00 in 18.00. 
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Projekti s področja varovanja zdravja mladih 
Šport je v Mladinskem centru Žalec prisoten že od samega začetka delovanja, kar dokazujemo z rednim in 
raznolikim programom športnih aktivnosti skozi vse leto. Vsebine, povezane z varovanjem zdravja, vsako 
leto nadgrajujemo, prilagajamo in po potrebi širimo, pri čemer sledimo interesom mladih ter aktualnim 
potrebam skupnosti. 
 
a) Redna vadba 
Vse do konca poletja 2025 smo naše mišice, kosti in vse ostale telesne organe prepustili v roke certificirane 
učiteljice joge Nike Bitter. Skozi prakso akrojoge, ki je veliko več, kot le telovadba, saj zajema gimnastiko, 
jogo, ples in celo tajsko masažo, smo poskrbeli, da se je razgibalo celotno telo. 
V jesenskih mesecih je akrojogo zamenjala funkcionalna vadba pod vodstvom Mateje Selčan Kijanovič. 
Funkcionalna vadba temelji na osnovnih naravnih gibih in vajah z lastno telesno težo. Namenjena je 
izboljšanju telesne pripravljenosti, drže, gibljivosti ter splošnemu dobremu počutju, na sporedu pa je 
enkrat tedensko ob sredah.  
 
 

 
 
Projekti s področja varovanja okolja 
V Mladinskem centru Žalec se zavedamo pomena varovanja okolja, zato temu področju namenjamo tudi 
del programa. Skozi vse leto smo izvajali različne aktivnosti in projekte, s katerimi smo mlade ozaveščali o 
okoljskih temah ter jih spodbujali k odgovornemu ravnanju in trajnostnemu razmišljanju. Pri tem smo 
poudarjali vrednote sodelovanja, soustvarjanja in skupne odgovornosti do okolja, ki imajo pomembno 
vlogo tako na lokalni kot širši ravni. 
 
a) Dan Zemlje 
Ob svetovnem dnevu Zemlje smo se s kolesom zapeljali od Norveške do Portugalske.   Ogledali smo si 
dokumentarni film Evropa na kolesu in se pogovarjali z glavnima akterjema Polono in Andrejem Colaričem, 
ki sta nam razkrila kako vsak dan prekolesariti okrog 120 km in 5 ur vrteti pedala, brez da izgubiš voljo. Film 
odstira 10 držav in 34 kolesarskih dni, nešteto vzponov in padcev, čudovito naravo, boj z vetrom, mrazom 
in utrujenostjo ter lokalne dobrote na krožnikih in v kozarcih. 
 
b) Točka souporabe elektronskih naprav 
Točka souporabe elektronskih naprav, ki je nastala leta 2023 v okviru projekta Life spodbujamo e-krožno 
in aktivnosti Sharing is caring, je tudi v letu 2025 ostala pomemben del našega delovanja. Namenjena je 
spodbujanju trajnostne rabe elektronskih naprav ter zmanjševanju količine odpadkov, ki nastajajo zaradi 
hitre menjave in zavržkov tehničnih pripomočkov. Souporaba naprav je redno prisotna pri delavnicah, 
projektih in predavanjih, kjer so potrebni računalniki, projektorji, zvočniki ali drugi tehnični pripomočki.  
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c) Izmenjevalnica oblačil 
V svoje prostore smo že v letu 2023 postavili izmenjevalnico oblačil, ki pa se je tudi v letu 2025 izkazala za 
zelo dobro in prepotrebno prakso, ki pomembno prispeva k ozaveščanju o zmanjševanju odpadkov in 
ponovni rabi tekstilnih izdelkov, hkrati pa nosi tudi socialno noto, saj temelji na prostovoljstvu, 
soustvarjanju in deljenju – vrednotah, ki so v teh časih še posebej pomembne. 
 
d) Zakladjedelnica  
Projekt, kjer skupaj izdelujemo majhne zaklade za velike namene. Uporabljamo naravne materiale za 
izdelavo preprostih, lepih in uporabne stvari. Udeleženci si lahko izdelajo inštrumente, kipe, orodja, 
uporabne pripomočke, kozmetiko,… Le nebo je meja.  
 
Projekti s področja multimedije  
 
a) Legorobotika 
V sodelovanju z Brihtno bučo smo tudi v letu 2025 otrokom v okviru celotedenskega počitniškega varstva 
omogočili spoznavanje legorobotike in sodobnih tehnologij. Udeleženci so poleg sestavljanja kock razvijali 
veščine modeliranja, se preizkusili v osnovah programiranja ter ustvarili svoje lastne robotske izdelke. V 
organizacijo in izvedbo programa smo vključili dijake in študente, ki so v poletnih mesecih pri nas opravljali 
počitniško delo. S sodelovanjem pri izvajanju aktivnosti so tudi sami pridobili osnovna znanja legorobotike 
ter dragocene praktične izkušnje pri izvajanju izobraževalnih vsebin. 
 
Projekti s področja mladinskega dela, povezanega z lokalno skupnostjo 
 
a) Mladina odloča 
Eden pomembnejših projektov, ki ga izvajamo praktično že od začetka delovanja in smo z njim vztrajali tudi 
v letu 2025, je Mladina odloča. Gre za articipativni program, v katerem mladi oblikujejo predloge, izbirajo 
prioritete, odločajo o porabi proračunskih sredstev in izvajajo izbrane projekte. Program krepi aktivno vlogo 
mladih pri odločanju ter povečuje transparentnost in sodelovanje v lokalni skupnosti. Dejavnosti 
vključujejo razvoj projektnih idej, predstavitve, glasovanje, načrtovanje izvedbe, komunikacijo z javnostjo 
in končno evalvacijo. 
 
b) Organizirano počitniško delo 
Organizirano počitniško delo mladim omogoča vstop v svet dela v varnem in podpornem okolju 
mladinskega centra. Aktivnost poteka skozi celo leto, z osredotočenostjo na poletne mesece, ko mladi 
opravljajo delo v prostorih MC Žalec. Mladi se vključujejo v različne naloge: pomoč pri izvedbi programov 
in dogodkov, delo v kavarni, hotelu in dnevnem centru, sodelovanje pri promociji in komunikaciji z 
javnostjo, pomoč pri tehnični in organizacijski pripravi dogodkov, mentorstvo mlajšim prostovoljcem. 
Področje počitniškega in študentskega dela sistematično nadgrajujemo skozi aktivno spremljanje izkušenj 
mladih in zbiranje njihovih povratnih informacij. Na ta način izboljšujemo kakovost dela, širimo ponudbo 
ter povečujemo obseg priložnosti za študentsko delo, ki odgovarja dejanskim potrebam in pričakovanjem 
mladih 
 
c) Natečaji  
V letu 2025 smo pripravili dva natečaja, s katerima smo želeli v svoje delo aktivno vključiti mlade in širšo 
lokalno skupnost. Prvi natečaj z naslovom Prekarnost ni rešitev je bil namenjen oblikovanju plakata na 
temo prekarnega dela. Zmagovalni plakat je oblikovala Amber Škrbec, njen izdelek pa uporabljamo za 
nadaljnjo komunikacijo projekta. Vse prejete prispevke smo razstavili v okviru razstave Promen-art v maju 
in septembru. 
Drugi natečaj smo razpisali ob 5. obletnici delovanja Mladinskega centra Žalec in je bil namenjen 
oblikovanju dizajna za majico MCŽ. Vse prispele dizajne smo natisnili na majice in jih razstavili v Dnevnem 
centru, zmagovalni dizajn avtorice Mije Zdouc pa smo uporabili tudi na uradnih majicah Mladinskega 
centra Žalec. 
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d) Obiski osnovni šol  
V letu 2025 smo aktivnosti Mladinskega centra Žalec aktivno predstavljali tudi na okoliških osnovnih šolah. 
V prvi polovici leta smo v sodelovanju z Društvom Dvorec izvajali strukturirane delavnice, namenjene 
temam osebnega razvoja, krepitve in razvoja mehkih veščin ter skrbi za duševno zdravje. 
V drugi polovici leta smo se v soorganizaciji s Centrom Logout osredotočili na problematiko nezdrave rabe 
digitalnih naprav ter z delavnicami mladim približali pomen uravnotežene in odgovorne uporabe digitalnih 
tehnologij. 
 
e) Počitniško varstvo  
Tudi v letu 2025 je bila organizacija programa za najmlajše ena izmed pomembnih prioritet Mladinskega 
centra Žalec. Počitniško varstvo predstavlja pomemben del našega delovanja, saj odsotnost srednje šole 
v Žalcu vpliva na manjšo vključenost dijaške populacije. Prav zato si želimo, da otroci preko naših  
programov rastejo skupaj z nami, se v naše prostore vračajo tudi po zaključku osnovne šole ter se kasneje 
vključujejo kot prostovoljci in aktivni soustvarjalci programa. Organizacija počitniških varstev je pri nas že 
ustaljena praksa. Med zimskimi in jesenskimi počitnicami so otroci pod vodstvom naših animatork in 
animatorjev aktivno in ustvarjalno preživljali prosti čas ter domov odhajali z novimi izkušnjami in lepimi 
spomini. 
Poletni počitniški program smo tudi v letu 2025 pripravili v sodelovanju z lokalnimi zavodi in društvi ter 
skupaj oblikovali pester in razgiban program za najmlajše. Vsak poletni teden je bil tematsko obarvan. 
Izvajali smo športne počitnice v sodelovanju z Zavodom za kulturo, šport in turizem, cirkuške vragolije, 
športne počitnice v sodelovanju z ATD Savinjčan, taborniške počitnice, inštrumentalne delavnice, teden 
eko-detektivov, kjer so otroci skozi kemijske eksperimente, optične iluzije in izdelavo mikroskopa 
spoznavali naravo na praktičen in zabaven način, otroški muzikal ter legorobotiko. Otroci so skozi različne 
vsebine razvijali svoje gibalne, ustvarjalne in tehnične spretnosti, hkrati pa krepili sodelovanje, domišljijo 
in veselje do učenja. 
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f)  Rojstnodnevna praznovanja 
Tudi v letu 2025 smo nadaljevali s tematsko obarvanimi rojstnimi dnevi za mlade radovedneže med 6. in 
13. letom starosti. Na voljo je bil prenovljen Detektivski rojstni dan, ki predstavlja večji izziv in ponuja še 
več miselnega razgibavanja. Še vedno smo plesali in peli na Disko rojstnem dnevu ter pripravljali najboljše 
palačinke v Žalcu na Kuharskem rojstnem dnevu. Iz naše pestre ponudbe je bilo mogoče naročiti tudi 
rojstnodnevno torto ali cake popse. 
Ker je Mladinski center Žalec v svojih petih letih delovanja simbolično »zrasel« iz otroka v najstnika, si v letu 
2026 želimo program rojstnih dni razširiti na starejše mlade. Načrtujemo razvoj rojstnodnevnih vsebin za 
najstnike, stare 13 let in več ter s tem slediti interesom mladih, ki z nami rastejo in ostajajo del našega 
prostora. 
 
Servisna dejavnost mladinskega centra  
V letu 2025 smo v Mladinskem centru Žalec nadaljevali z izvajanjem servisne dejavnosti ter z nudenjem 
svetovanja in informiranja, ki je v večini potekalo virtualno in prek družbenih omrežij. 
Potreba po podpornih dejavnostih, zlasti tehnične narave, ter pri organizaciji dogodkov in projektov, se je 
v letu 2025 pokazala predvsem s strani lokalnih društev. Ob tem smo aktivno svetovali in mlade informirali 
o njihovih možnostih ter priložnostih tako na lokalni kot tudi na nacionalni ravni. 
Za učinkovito delovanje in izvajanje servisne dejavnosti smo redno uporabljali spletno stran Mladinskega 
centra Žalec ter profile na družbenih omrežjih Facebook, Instagram in TikTok. Še vedno imamo tudi 
medijsko podporo lokalnega časopisa Utrip in Radia Fantasy, kar je pripomoglo k večji prepoznavnosti 
naših aktivnosti v lokalnem okolju. 
 
a) Informiranje in svetovanje 
V okviru projekta PreKAJ? Z mladinskim delom proti prekarnosti mladih izvajamo prekarne urice, 
namenjene mladim, ki iščejo informacije in podporo pri soočanju z izzivi na trgu dela. Na uricah lahko mladi 
pridobijo splošne informacije o delu, delovnih razmerjih in pravicah ter odgovore na konkretna vprašanja, 
povezana z vstopom na trg dela in prekarno zaposlitvijo. 
V sklopu Dnevnega centra smo že v letu 2025 mladim nudili učno pomoč pri vsakodnevnih šolskih 
obveznostih, v letu 2026 pa učno pomoč širimo v projekt Most do znanja. S projektom želimo mlade 
spodbuditi, da delijo svoje znanje in pomagajo osnovnošolcem ter srednješolcem pri učenju. Mladi 
ponudijo svoje znanje in čas, mi pa poskrbimo za prostor, organizacijo, koordinacijo in plačilo. 
Tudi v letu 2025 smo mlade redno obveščali o lokalnih projektih in dogodkih, ki ponujajo možnosti za 
kakovostno preživljanje prostega časa. Poleg tega smo jih seznanjali tudi z različnimi priložnostmi za 
uresničevanje njihovih idej, kot so javni razpisi in natečaji. Ob dodatnih vprašanjih ali izraženem interesu 
smo jim nudili podporo ter pomagali pri iskanju in razumevanju potrebnih informacij. 
Dodatno informiranje in svetovanje je v letu 2025 potekalo tudi v okviru upravljanja bivšega hotela, s čimer 
smo postali pomembna informacijska in svetovalna točka za mlade ter druge obiskovalce centra Žalca. 
Na ta način prispevamo k boljšemu pretoku informacij, usmerjanju obiskovalcev in večji dostopnosti 
podpore v lokalnem okolju. 
    
Skupnostno delo 
Projekti in programi, ki smo jih v letu 2025 izvajali v soorganizaciji z drugimi organizacijami, so potekali tako 
na lokalni kot tudi na nacionalni ravni, s čimer se je mreža sodelovanj Mladinskega centra Žalec dodatno 
okrepila. Med pomembnejšimi partnerstvi izpostavljamo sodelovanje z Mreža MaMa, krovno organizacijo 
mladinskih centrov, s katero smo tudi v 2025 sodelovali na Tednu mladinskih centrov med 11. in 18. 
oktobrom. V sklopu tega smo 17. oktobra pripravili kostanjev piknik ter koncert zasedbe Gliste, s katerima 
smo obeležili skupno mladinsko dogajanje in povezovanje. Z zavodom Movit smo sodelovali pri pripravi 
zasnove in izvedbi mladinske izmenjave, ki je potekala v novembru ter pri prijavi akreditacije na področju 
mladine.  
Skozi vse leto smo se redno udeleževali izobraževanj in usposabljanj, ki so jih pripravljale različne 
organizacije, med drugim Slovenska filantropija, Mreža MaMa in Urad RS za mladino, kar je prispevalo k 
dodatni krepitvi znanj in kompetenc zaposlenih. 
Posebno mesto v našem delovanju tudi v letu 2025 zavzemajo lokalna sodelovanja. Med ključnimi partnerji 
izpostavljamo Študentski klub Žalec, Ljudska univerza Žalec, Zavod za kulturo, šport in turizem Žalec, Zero 
Waste Žalec, Turistično društvo Žalec, Atletsko društvo Savinjčan, Društvo MUC, Hišo Sadeži družbe, 
okoliške osnovne šole, Društvo prijateljev mladine Občine Žalec ter Center za krepitev zdravja Spodnje 
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Savinjske doline. S sodelovanjem z lokalnimi deležniki smo krepili povezanost skupnosti ter ustvarjali 
kakovostne in dostopne programe za mlade. 
Ob koncu leta 2025 smo v Mladinskem centru Žalec izvedli pomemben organizacijski premik v smeri 
izboljšanja kakovosti mladinskega dela, saj smo hotel s kavarno oddali v najem zunanjemu izvajalcu. Ta 
sprememba nam omogoča, da se v prihodnje še bolj osredotočimo izključno na izvajanje mladinskih 
programov in podporo mladim. Ob tem se je število zaposlenih zmanjšalo s petnajst na šest, kar 
predstavlja prehod na bolj učinkovito, vsebinsko usmerjeno in strokovno naravnano organizacijo, zgodila 
pa se je tudi menjava vodstva, kar smo obeležili na novinarski konferenci v novembru, na kateri smo 
predstavili še naše dosedanje delovanje in prenovljeno kavarno. Z novim vodstvom in "novimi začetki" je 
sovpadala tudi prenova celostne grafične podobe, katere rezultat je že viden na naših družbenih omrežjih 
(spletna stran je sicer še v prenovi).  
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Seznam aktivnosti Mladinskega centra Žalec v letu 2025 
 
       datum aktivnost področje sodelovanje 

1. 6.01.2025 Akrojoga varovanje zdravja   
2. 7.01.2025 Bobnarska delavnica kulturna dejavnost Društvo MUC  
3. 8.01.2025 Meditacija varovanje zdravja   
4. 10.01.2025 Kavarniški večer: 3TONE kulturna dejavnost   
5. 13.01.2025 Akrojoga varovanje zdravja   
6. 16.01.2025 Impro gledališče za otroke kulturna dejavnost   
7. 16.01.2025 Impro gledališče za odrasle kulturna dejavnost   
8. 17.01.2025 Karaoke kulturna dejavnost Študentski klub Žalec 
9. 19.01.2025 Raz-gibanica varovanje zdravja Društvo MUC  
10. 20.01.2025 Akrojoga varovanje zdravja   
11. 21.01.2025 Bobnarska delavnica kulturna dejavnost Društvo MUC  
12. 21.01.2025 Platno & čopič:slikanje z 

akrili 
kulturna dejavnost   

13. 22.01.2025 Zvočna kopel z gongi, MC 
Žalec 

varovanje zdravja   

14. 23.01.2025 Impro gledališče za otroke kulturna dejavnost   
15. 23.01.2025 Impro gledališče za odrasle kulturna dejavnost   
16. 29.01.2025 Umetnost jasne 

komunikacije 
neformalno izobraževanje   

17. 31.01.2025 Dan odprtih vrat dnevnega 
centra: MCŽ HANG OUT 

socialna vključenost 
mladih 

  

18. 3.02.2025 Akrojoga varovanje zdravja   
19. 4.02.2025 Platno in čopič: slikanje z 

akrili  
neformalno izobraževanje   

20. 4.02.2025 Bobnarska delavnica kulturna dejavnost Društvo MUC  
21. 5.02.2025 Meditacija varovanje zdravja   
22. 7.02.2025 Kavarniški večer: The 

Saraphines 
kulturna dejavnost   

23. 8.02.2025 Rap battle: Rap in Prešeren kulturna dejavnost Študentski klub Žalec 
24. 9.02.2025 Raz-gibanica varovanje zdravja Društvo MUC  
25. 10.02.2025 Akrojoga varovanje zdravja   
26. 12.02.2025 Delavnica: Kako mi lahko 

pomaga psihoterapija? 
varovanje zdravja   

27. 17.02.2025 Počitniške delavnice varovanje zdravja   
28. 17.02.2025 Akrojoga varovanje zdravja   
29. 18.02.2025 Počitniške delavnice varovanje zdravja   
30. 18.02.2025 Bobnarska delavnica kulturna dejavnost Društvo MUC  
31. 19.02.2025 Počitniške delavnice varovanje zdravja   
32. 19.02.2025 Zvočna kopel z gongi varovanje zdravja   
33. 19.02.2025 Umetnost jasne 

komunikacije 
neformalno izobraževanje   

34. 20.02.2025 Počitniške delavnice varovanje zdravja   
35. 21.02.2025 Počitniške delavnice varovanje zdravja   
36. 21.02.2025 Karaoke kulturna dejavnost Študentski klub Žalec 
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37. 24.02.2025 Finančna pismenost: 
Uvodne besede in Moj odnos 
do denarja 

neformalno izobraževanje UPI Žalec 

38. 26.02.2025 Finančna pismenost: 
Delovanje finančnega 
sistema 

neformalno izobraževanje UPI Žalec 

39. 27.02.2025 Finančna pismenost: 
Načrtovanje osebnih financ 

neformalno izobraževanje UPI Žalec 

40. 27.02.2025 Impro gledališče za otroke kulturna dejavnost   
41. 27.02.2025 Impro gledališče za odrasle kulturna dejavnost   
42. 28.02.2025 Dnevni center MCŽ 

HANGOUT 
socialna vključenost 
mladih 

  

43. 3.03.2025 Akrojoga varovanje zdravja   
44. 4.03.2025 Dnevni center: Popoldan 

družabnih iger 
socialna vključenost 
mladih 

  

45. 4.03.2025 Otroško pustno rajanje kulturna dejavnost ZKŠT 
46. 4.03.2025 Finančna pismenost: 

Digitalna plačila in varnost 
neformalno izobraževanje UPI Žalec 

47. 4.03.2025 Platno in čopič: slikanje z 
akrili  

neformalno izobraževanje   

48. 5.03.2025 Dnevni center: Filmski 
popoldan: Wonder 

socialna vključenost 
mladih 

  

49. 5.03.2025 Finančna pismenost: 
Osnove o davkih 

neformalno izobraževanje   

50. 5.03.2025 Meditacija varovanje zdravja   
51. 6.03.2025 Finančna pismenost: 

Varčevanje in investiranje  
neformalno izobraževanje   

52. 7.03.2025 Večer penin, duo Mutec 
family   

kulturna dejavnost Društvo savinjskih  
vinogradnikov 

53. 10.03.2025 Akrojoga varovanje zdravja   
54. 10.03.2025 Finančna pismenost: 

Varčevanje in investiranje  
neformalno izobraževanje UPI Žalec 

55. 11.03.2025 Dnevni center: Popoldan 
družabnih iger 

socialna vključenost 
mladih 

  

56. 11.03.2025 Finančna pismenost: 
Varčevanje in investiranje  

neformalno izobraževanje UPI Žalec 

57. 11.03.2025 Bobnarska delavnica kulturna dejavnost Društvo MUC  
58. 12.03.2025 Dnevni center: Free day - 

deli kar češ 
socialna vključenost 
mladih 

  

59. 13.03.2025 Impro gledališče za otroke kulturna dejavnost   
60. 13.03.2025 Impro gledališče za odrasle kulturna dejavnost   
61. 14.03.2025 Dnevni center: Spolna vzgoja 

brez zadrege 
varovanje zdravja   

62. 17.03.2025 Akrojoga varovanje zdravja   
63. 17.03.2025 Finančna pismenost: 

Potrošništvo 
neformalno izobraževanje   

64. 18.03.2025 Dnevni center: Popoldan 
družabnih iger 

socialna vključenost 
mladih 

  

65. 18.03.2025 Finančna pismenost: Odprti 
del programa 

neformalno izobraževanje   

66. 19.03.2025 Dnevni center: Filmski 
popoldan  

socialna vključenost 
mladih 

  

67. 19.03.2025 Zvočna kopel z gongi varovanje zdravja   
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68. 20.03.2025 Impro gledališče za otroke kulturna dejavnost   
69. 20.03.2025 Impro gledališče za odrasle kulturna dejavnost   
70. 21.03.2025 Kavarniški večer: Parvani 

Violet 
kulturna dejavnost   

71. 23.03.2025 Raz-gibanica varovanje zdravja Društvo MUC 
72. 24.03.2025 Akrojoga varovanje zdravja   
73. 25.03.2025 Dnevni center: Popoldan 

družabnih iger 
socialna vključenost 
mladih 

  

74. 25.02.2025 Bobnarska delavnica kulturna dejavnost Društvo MUC 
75. 26.03.2025 Dnevni center: Gibalni dan socialna vključenost 

mladih 
  

76. 26.03.2025 Umetnost jasne 
komunikacije 

neformalno izobraževanje   

77. 31.03.2025 Akrojoga varovanje zdravja   
78. 1.04.2025 Dnevni center: Popoldan 

družabnih iger 
socialna vključenost 
mladih 

  

79. 1.04.2025 Platno in čopič: slikanje z 
akrili  

neformalno izobraževanje   

80. 2.04.2025 Dnevni center: Autism 
friendly - interaktivna 
delavnica  

socialna vključenost 
mladih 

  

81. 4.04.2025 Kavarniški večer: Dora 
Tomori 

kulturna dejavnost   

82. 5.04.2025 Koncert Ad Hoc kulturna dejavnost   
83. 5.04.2025 Dan za spremembe  prostovoljstvo Hiša Sadeži družbe 
84. 7.04.2025 Akrojoga varovanje zdravja   
85. 8.04.2025 Dnevni center: Popoldan 

družabnih iger 
socialna vključenost 
mladih 

  

86. 8.04.2025 Bobnarska delavnica kulturna dejavnost Društvo MUC 
87. 8.04.2025 Velikonočna delavnica 

izdelovanja voščilnic 
neformalno izobraževanje   

88. 9.04.2025 Dnevni center: Pikado liga socialna vključenost 
mladih 

  

89. 9.04.2025 Meditacija varovanje zdravja   
90. 10.04.2025 Erasmustrip - Evropske 

priložnosti za mlade 
prostovoljstvo   

91. 10.04.2025 Impro gledališče za otroke kulturna dejavnost   
92. 10.04.2025 Impro gledališče za odrasle kulturna dejavnost   
93. 11.04.2025 Ogled dokumentarnega 

filma Gram srca in pogovor z 
režiserjem Janom 
Cvitkovičem  

kulturna dejavnost   

94. 12.04.2025 K6  varovanje zdravja ŠKŽ 
95. 13.04.2025 Raz-gibanica varovanje zdravja Društvo MUC 
96. 14.04.2025 Akrojoga varovanje zdravja   
97. 15.04.2025 Dnevni center: Popoldan 

družabnih iger 
socialna vključenost 
mladih 

  

98. 16.04.2025 Dnevni center: Pohod - 
sprehod 

varovanje zdravja   

99. 16.04.2025 Afternoon delavnice: New 
Age Terrazzo 

neformalno izobraževanje   
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100. 22.04.2025 Dnevni center: Popoldan 
družabnih iger 

socialna vključenost 
mladih 

  

101. 22.04.2025 Bobnarska delavnica kulturna dejavnost Društvo MUC 
102. 22.04.2025 Dan Zemlje - Dokumentarni 

film: Evropa na kolesu (4.083 
okusnih kilometrov) 

varovanje okolja   

103. 23.04.2025 Dnevni center: Liga v 
namiznem nogometu 

socialna vključenost 
mladih 

  

104. 23.04.2025 Zvočna kopel z gongi varovanje zdravja   
105. 23.04.2025 Umetnost jasne 

komunikacije  
neformalno izobraževanje   

106. 24.04.2025 Impro gledališče za otroke kulturna dejavnost   
107. 24.04.2025 Impro gledališče za odrasle kulturna dejavnost   
108. 25.04.2025 Dnevni center: MCŽ HANG 

OUT 
socialna vključenost 
mladih 

  

109. 28.04.2025 Akrojoga varovanje zdravja   
110. 29.04.2025 Dnevni center: Popoldan 

družabnih iger 
socialna vključenost 
mladih 

  

111. 30.04.2025 Dnevni center: Popoldan 
družabnih iger 

socialna vključenost 
mladih 

  

112. 5.05.2025 Akrojoga varovanje zdravja   
113. 6.05.2025 Dnevni center: Popoldan 

družabnih iger 
socialna vključenost 
mladih 

  

114. 6.05.2025 Bobnarska delavnica kulturna dejavnost Društvo MUC 
115. 7.05.2025 Dnevni center: Delavnica 

oblikovanja gline 
socialna vključenost 
mladih 

  

116. 8.05.2025 Ustvari svoj mozaik  neformalno izobraževanje   
117. 9.05.2025 Bralni klub za mlade neformalno izobraževanje   
118. 10.05.2025 Otvoritev terase: Koncert 

Yoko Nono in Kavč 
kulturna dejavnost   

119. 12.05.2025 Akrojoga varovanje zdravja   
120. 13.05.2025 Dnevni center: Popoldan 

družabnih iger 
socialna vključenost 
mladih 

  

121. 13.05.2025 Platno in čopič: slikanje z 
akrili  

neformalno izobraževanje   

122. 15.05.2025 Ustvari svoj mozaik neformalno izobraževanje   
123. 16.05.2025 Žalec Fešn Week neformalno izobraževanje   
124. 19.05.2025 Akrojoga varovanje zdravja   
125. 20.05.2025 Dnevni center: Popoldan 

družabnih iger 
socialna vključenost 
mladih 

  

126. 20.05.2025 Bobnarska delavnica kulturna dejavnost Društvo MUC 
127. 21.05.2025 Parada učenja neformalno izobraževanje UPI Žalec 
128. 21.05.2025 Dnevni center: Pikado 

popoldan  
socialna vključenost 
mladih 

  

129. 22.05.2025 Ustvari svoj mozaik neformalno izobraževanje   
130. 23.05.2025 Slow City GAME socialna vključenost 

mladih 
ŠKŽ 

131. 23.05.2025 Dnevni center: MCŽ HANG 
OUT 

socialna vključenost 
mladih 

  

132. 24.05.2025 PreKAJ? Proti prekarnosti  neformalno izobraževanje   
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133. 24.05.2025 Koncert: Haiku Garden in 
Ember  

kulturna dejavnost   

134. 26.05.2025 Akrojoga varovanje zdravja   
135. 27.05.2025 Dnevni center: Popoldan 

družabnih iger 
socialna vključenost 
mladih 

  

136. 27.05.2025 Rap delavnica  kulturna dejavnost   
137. 28.05.2025 Dnevni center: Liga v 

namiznem nogometu 
socialna vključenost 
mladih 

  

138. 28.05.2025 Zaključno potovanje 
hvaležnosti 

varovanje zdravja   

139. 28.05.2025 Umetnost jasne 
komunikacije  

neformalno izobraževanje   

140. 29.05.2025 Ustvari svoj mozaik neformalno izobraževanje   
141. 31.05.2025 Ponirkova zabava kulturna dejavnost ZKŠT 
142. 2.06.2025 Akrojoga varovanje zdravja   
143. 3.06.2025 Dnevni center: Popoldan 

družabnih iger 
socialna vključenost 
mladih 

  

144. 4.06.2025 Dnevni center: Delavnica 
oblikovanja gline 

socialna vključenost 
mladih 

  

145. 5.06.2025 Finančna pismenost: 
ozaveščanje o pomenu 
finančne pismenosti med 
mladimi  

neformalno izobraževanje UPI Žalec 

146. 7.06.2025 Koncert: Žena x Arne x Tao, 
Gaut 

kulturna dejavnost   

147. 9.06.2025 Akrojoga varovanje zdravja   
148. 10.06.2025 Dnevni center: Vodne igre socialna vključenost 

mladih 
  

149. 10.06.2025 Bobnarska delavnica kulturna dejavnost Drušvo MUC 
150. 10.06.2025 Platno in čopič: slikanje z 

akrili  
neformalno izobraževanje   

151. 11.06.2025 Dnevni center: Karaoke  socialna vključenost 
mladih 

ŠKŽ 

152. 11.06.2025 Umetnost jasne 
komunikacije  

neformalno izobraževanje   

153. 13.06.2025 Komična monodramedija  
"Kaj bi, Che bi"  

kulturna dejavnost   

154. 14.06.2025 Dan robotike multimedija Brihtna buča 
155. 16.06.2025 Akrojoga varovanje zdravja   
156. 17.06.2025 Dnevni center: Popoldan 

družabnih iger 
socialna vključenost 
mladih 

  

157. 17.06.2025 Bobnarska delavnica kulturna dejavnost Društvo MUC 
158. 18.06.2025 Dnevni center:  Pikado turnir socialna vključenost 

mladih 
  

159. 20.06.2025 Dnevni center: MCŽ HANG 
OUT 

socialna vključenost 
mladih 

  

160. 20.06.2025 Zdravo, poletje!: Masharik in 
Plateau 

kulturna dejavnost ŠKŽ 

161. 23.06.2025 Akrojoga varovanje zdravja   
162. 24.06.2025 Žalska plaža kulturna dejavnost ZKŠT 
163. 24.06.2025 Bobnarska delavnica kulturna dejavnost Društvo MUC 
164. 28.06.2025 Napihljiva igrala varovanje zdravja   
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165. 30.06.2025 Akrojoga varovanje zdravja   
166. 4.07.2025 Salsa večer kulturna dejavnost   
167. 5.07.2025 Napihljiva igrala varovanje zdravja   
168. 5.07.2025 Koncert: Skova in Skovani, 

Nejc Glušič 
kulturna dejavnost ŠKŽ 

169. 7.07.2025 Počitniško varstvo: Cirkuške 
vragolije 

varovanje zdravja   

170. 8.07.2025 Počitniško varstvo: Cirkuške 
vragolije 

varovanje zdravja   

171. 8.07.2025 Bobnarska delavnica kulturna dejavnost Društvo MUC 
172. 9.07.2025 Počitniško varstvo: Cirkuške 

vragolije 
varovanje zdravja   

173. 10.07.2025 Počitniško varstvo: Cirkuške 
vragolije 

varovanje zdravja   

174. 11.07.2025 Počitniško varstvo: Cirkuške 
vragolije 

varovanje zdravja   

175. 11.07.2025 Filmski teden Evrope: Seme 
svetega figovca 

kulturna dejavnost MCC 

176. 12.07.2025 Napihljiva igrala varovanje zdravja   
177. 14.07.2025 Počitniško varstvo: Aktivne 

počitnice 
varovanje zdravja ATD Savinjčan 

178. 15.07.2025 Počitniško varstvo: Aktivne 
počitnice 

varovanje zdravja ATD Savinjčan 

179. 15.07.2025 Bobnarska delavnica kulturna dejavnost Društvo MUC 
180. 16.07.2025 Počitniško varstvo: Aktivne 

počitnice 
varovanje zdravja ATD Savinjčan 

181. 16.07.2025 Predstava za otroke: KVAK 
SE PA TUKAJ DOGAJA 

kulturna dejavnost   

182. 17.07.2025 Počitniško varstvo: Aktivne 
počitnice 

varovanje zdravja ATD Savinjčan 

183. 18.07.2025 Počitniško varstvo: Aktivne 
počitnice 

varovanje zdravja ATD Savinjčan 

184. 19.07.2025 Napihljiva igrala varovanje zdravja   
185. 21.07.2025 Počitniško varstvo: 

Pustolovci v naravi 
neformalno izobraževanje   

186. 22.07.2025 Počitniško varstvo: 
Pustolovci v naravi 

neformalno izobraževanje   

187. 22.07.2025 Bobnarska delavnica kulturna dejavnost Društvo MUC 
188. 23.07.2025 Počitniško varstvo: 

Pustolovci v naravi 
neformalno izobraževanje   

189. 24.07.2025 Počitniško varstvo: 
Pustolovci v naravi 

neformalno izobraževanje   

190. 25.07.2025 Počitniško varstvo: 
Pustolovci v naravi 

neformalno izobraževanje   

191. 26.07.2025 Koncert Mascara Quartet kulturna dejavnost   
192. 28.07.2025 Počitniško varstvo: Športne 

počitnice 
varovanje zdravja ZKŠT 

193. 29.07.2025 Počitniško varstvo: Športne 
počitnice 

varovanje zdravja ZKŠT 

194. 30.07.2025 Počitniško varstvo: Športne 
počitnice  

varovanje zdravja ZKŠT 

195. 31.07.2025 Počitniško varstvo: Športne 
počitnice 

varovanje zdravja ZKŠT 
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196. 1.08.2025 Počitniško varstvo: Športne 
počitnice 

varovanje zdravja ZKŠT 

197. 4.08.2025 Počitniško varstvo: 
Instrumentalne počitnice 

kulturna dejavnost ŠKŽ 

198. 5.08.2025 Počitniško varstvo: 
Instrumentalne počitnice 

kulturna dejavnost ŠKŽ 

199. 5.08.2025 Bobnarska delavnica kulturna dejavnost Društvo MUC 
200. 6.08.2025 Počitniško varstvo: 

Instrumentalne počitnice 
kulturna dejavnost ŠKŽ 

201. 7.08.2025 Počitniško varstvo: 
Instrumentalne počitnice 

kulturna dejavnost ŠKŽ 

202. 8.08.2025 Počitniško varstvo: 
Instrumentalne počitnice 

kulturna dejavnost ŠKŽ 

203. 8.08.2025 Koncert Sanpark kulturna dejavnost ŠKŽ 
204. 9.08.2025 Napihljiva igrala varovanje zdravja   
205. 11.08.2025 Počitniško varstvo: Eko 

detektivi 
varovanje okolja   

206. 12.08.2025 Počitniško varstvo: Eko 
detektivi 

varovanje okolja   

207. 12.08.2025 Bobnarska delavnica kulturna dejavnost Društvo MUC 
208. 13.08.2025 Počitniško varstvo: Eko 

detektivi 
varovanje okolja   

209. 14.08.2025 Počitniško varstvo: Eko 
detektivi 

varovanje okolja   

210. 16.08.2025 Napihljiva igrala varovanje zdravja   
211. 16.08.2025 Stresi oder kulturna dejavnost ŠKŽ 
212. 18.08.2025 Počitniško varstvo: Otroški 

musical 
kulturna dejavnost   

213. 19.08.2025 Počitniško varstvo: Otroški 
musical 

kulturna dejavnost   

214. 19.08.2025 Bobnarska delavnica kulturna dejavnost Društvo MUC 
215. 20.08.2025 Počitniško varstvo: Otroški 

musical 
kulturna dejavnost   

216. 21.08.2025 Počitniško varstvo: Otroški 
musical 

kulturna dejavnost   

217. 22.08.2025 Počitniško varstvo: Otroški 
musical 

kulturna dejavnost   

218. 22.08.2025 Koncert AKA Neomi in Ranr kulturna dejavnost   
219. 23.08.2025 Napihljiva igrala varovanje zdravja   
220. 25.08.2025 Počitniško varstvo: 

Legorobotika 
multimedija Brihtna buča 

221. 26.08.2025 Počitniško varstvo: 
Legorobotika 

multimedija Brihtna buča 

222. 27.08.2025 Počitniško varstvo: 
Legorobotika 

multimedija Brihtna buča 

223. 28.08.2025 Počitniško varstvo: 
Legorobotika 

multimedija Brihtna buča 

224. 29.08.2025 Počitniško varstvo: 
Legorobotika 

multimedija Brihtna buča 

225. 2.09.2025 Bobnarska delavnica kulturna dejavnost Društvo MUC  
226. 2.09.2025 Dnevni center: Spoznavni 

teden – Nova poznanstva, 
nova pravila in prva zabava 

socialna vključenost 
mladih 
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227. 3.09.2025 Dnevni center: Popoldan 
družabnih iger 

socialna vključenost 
mladih 

  

228. 6.09.2025 Napihljiva igrala varovanje zdravja   
229. 6.09.2025 Otvoritev pešpoti "OD 

HMELJA DO PIVA" 
kulturna dejavnost ZKŠT 

230. 9.09.2025 Dnevni center: Ping pong 
turnir 

socialna vključenost 
mladih 

  

231. 10.09.2025 Dnevni center: Popoldan 
družabnih iger 

socialna vključenost 
mladih 

  

232. 12.09.2025 MCŽ Hangout: Soba pobega 
- Escape from school + 
koncert 

socialna vključenost 
mladih 

  

233. 12.09.2025 Koncert Demm in Petrichor kulturna dejavnost   
234. 16.09.2025 Finančna pismenost: Uvod v 

program + prepričanja 
neformalno izobraževanje UPI Žalec 

235. 16.09.2025 Bobnarska delavnica kulturna dejavnost Društvo MUC  
236. 16.09.2025 Dnevni center: Učna pomoč socialna vključenost 

mladih 
  

237. 17.09.2025 Dnevni center: Družabna 
igra Pirate Treasure  

socialna vključenost 
mladih 

  

238. 18.09.2025 Finančna pismenost: Denar neformalno izobraževanje UPI Žalec 
239. 23.09.2025 Dnevni center: Učna pomoč socialna vključenost 

mladih 
  

240. 24.09.2025 Dnevni center: Učna pomoč socialna vključenost 
mladih 

  

241. 24.09.2025 Karierni pokažipot: Vision 
board delavnica 

neformalno izobraževanje UPI Žalec 

242. 25.09.2025 Finančna pismenost: Osebni 
proračun 

neformalno izobraževanje UPI Žalec 

243. 27.09.2025 Salsa večer  kulturna dejavnost   
244. 30.09.2025 Finančna pismenost: Osebni 

proračun (v prostorih UPI 
Žalec) 

neformalno izobraževanje UPI Žalec 

245. 30.09.2025 Bobnarska delavnica kulturna dejavnost Društvo MUC  
246. 30.09.2025 Dnevni center: Učna pomoč socialna vključenost 

mladih 
  

247. 1.10.2025 Funkcionalna vadba varovanje zdravja   
248. 2.10.2025 Dnevni center: 

Zakladjedelnica 
varovanje okolja Društvo MUC  

249. 2.10.2025 Finančna pismenost: 
Varčevanje 

neformalno izobraževanje UPI Žalec 

250. 2.10.2025 Kulinarični večer Kuhinje 
sveta: Indija 

kulturna dejavnost JP Storitve Žalec 

251. 6.10.2025 Bobnarska delavnica kulturna dejavnost Društvo MUC  
252. 7.10.2025 Dnevni center: Učna pomoč socialna vključenost 

mladih 
  

253. 7.10.2025 Finančna pismenost: Denar - 
obisk muzeja 

neformalno izobraževanje UPI Žalec 

254. 7.10.2025 Platno in čopič neformalno izobraževanje   
255. 8.10.2025 Funkcionalna vadba varovanje zdravja   
256. 9.10.2025 Finančna pismenost: 

Varčevanje 
neformalno izobraževanje UPI Žalec 

257. 13.10.2025 Bobnarska delavnica kulturna dejavnost Društvo MUC 
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258. 14.10.2025 Finančna pismenost: 
Naložbe in investiranje  

neformalno izobraževanje UPI Žalec 

259. 14.10.2025 Glossy & Bossy - EkoLab varovanje okolja   
260. 15.10.2025 Dnevni center: 

Zakladjedelnica 
varovanje okolja Društvo MUC 

261. 15.10.2025 Funkcionalna vadba varovanje zdravja   
262. 16.10.2025 Finančna pismenost: 

Varnost, tveganje in koristi 
neformalno izobraževanje UPI Žalec 

263. 17.10.2025 MCŽ Hang out: kostanjev 
piknik + Escape room 

kulturna dejavnost   

264. 17.10.2025 MCŽ praznuje 5 let: 
Kostanjev piknik in Escape 
room 

neformalno izobraževanje   

265. 17.10.2025 PreKAJ? Karierni sejem  neformalno izobraževanje   
266. 20.10.2025 Bobnarska delavnica kulturna dejavnost Društvo MUC  
267. 21.10.2025 Dnevni center: Učna pomoč socialna vključenost 

mladih 
  

268. 21.10.2025 Šepet starodavnih zvokov in 
vibracij 

varovanje zdravja   

269. 22.10.2025 Dnevni center: 
Zakladjedelnica 

varovanje okolja Društvo MUC  

270. 22.10.2025 Funkcionalna vadba varovanje zdravja   
271. 23.10.2025 Finančna pismenost: 

Naložbe in investiranje  
neformalno izobraževanje UPI Žalec 

272. 25.10.2025 MCŽ praznuje 5 let: Stand up 
Zmenkarije 

kulturna dejavnost   

273. 27.10.2025 Varstvo otrok v dnevnem 
centru 

neformalno izobraževanje   

274. 28.10.2025 Varstvo otrok v dnevnem 
centru 

neformalno izobraževanje   

275. 28.10.2026 Finančna pismenost: Krediti 
in dolgovi 

neformalno izobraževanje UPI Žalec 

276. 29.10.2026 Varstvo otrok v dnevnem 
centru 

neformalno izobraževanje   

277. 30.10.2026 Varstvo otrok v dnevnem 
centru 

neformalno izobraževanje   

278. 30.10.2026 Finančna pismenost: Krediti 
in dolgovi 

neformalno izobraževanje UPI Žalec 

279. 3.11.2025 Bobnarska delavnica kulturna dejavnost Društvo MUC  
280. 4.11.2025 Finančna pismenost: Davki 

in prispevki 
neformalno izobraževanje   

281. 4.11.2025 Dnevni center: Učna pomoč socialna vključenost 
mladih 

  

282. 5.11.2025 Dnevni center: 
Zakladjedelnica 

varovanje okolja Društvo MUC  

283. 5.11.2025 Funkcionalna vadba varovanje zdravja   
284. 6.11.2025 Finančna pismenost: 

Blockchain tehnologija in 
kriptovalute 

neformalno izobraževanje UPI Žalec 

285. 6.11.2025 Kulinarični večer Kuhinje 
sveta: Grčija 

kulturna dejavnost JP Storitve Žalec 

286. 7.11.2025 MCŽ Hang out: Fun Battle 
Park 

kulturna dejavnost   
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287. 7.11.2025 MCŽ praznuje 5 let: Alo!stari, 
LPS 

kulturna dejavnost ŠKŽ 

288. 8.11.2025 Erasmus + izmenjava: Mladi 
ustvarjalci, pogumni 
podjetniki 

mobilnost mladih   

289. 9.11.2025 Erasmus + izmenjava: Mladi 
ustvarjalci, pogumni 
podjetniki  

mobilnost mladih   

290. 10.11.2025 Erasmus + izmenjava: Mladi 
ustvarjalci, pogumni 
podjetniki  

mobilnost mladih   

291. 11.11.2025 Erasmus + izmenjava: Mladi 
ustvarjalci, pogumni 
podjetniki  

mobilnost mladih   

292. 11.11.2025 Finančna pismenost: 
Varstvo potrošnikov  

neformalno izobraževanje   

293. 12.11.2025 Erasmus + izmenjava: Mladi 
ustvarjalci, pogumni 
podjetniki  

mobilnost mladih   

294. 13.11.2025 Erasmus + izmenjava: Mladi 
ustvarjalci, pogumni 
podjetniki  

mobilnost mladih   

295. 13.11.2025 Finančna pismenost: 
Zavarovalništvo   

neformalno izobraževanje UPI Žalec 

296. 14.11.2025 Erasmus + izmenjava: Mladi 
ustvarjalci, pogumni 
podjetniki  

mobilnost mladih   

297. 14.11.2025 Brucofest, MC Klub, 
Študentski klub Žalec in MC 
Žalec 

kulturna dejavnost ŠKŽ 

298. 15.11.2025 Erasmus + izmenjava: Mladi 
ustvarjalci, pogumni 
podjetniki  

mobilnost mladih   

299. 17.11.2025 Bobnarska delavnica kulturna dejavnost Društvo MUC  
300. 18.11.2025 Dnevni center: Popoldan 

družabnih iger 
socialna vključenost 
mladih 

  

301. 18.11.2025 Šepet starodavnih zvokov in 
vibracij 

varovanje zdravja   

302. 19.11.2025 Funkcionalna vadba varovanje zdravja   
303. 19.11.2025 Dnevni center: 

Zakladjedelnica 
varovanje okolja Društvo MUC  

304. 20.11.2025 Karierni POKAŽIPOT: 
Ustvarjanje kreativne 
predstavitve 

neformalno izobraževanje UPI Žalec 

305. 24.11.2025 Bobnarska delavnica kulturna dejavnost Društvo MUC  
306. 25.11.2025 Finančna pismenost: 

Nepremičnine 
neformalno izobraževanje UPI Žalec 

307. 25.11.2025 Dnevni center: Varna 
spolnost 

varovanje zdravja   

308. 25.11.2025 Platno in čopič neformalno izobraževanje   
309. 26.11.2025 Dnevni center: 

Zakladjedelnica 
varovanje okolja Društvo MUC  

310. 26.11.2025 Funkcionalna vadba varovanje zdravja   
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311. 27.11.2025 Finančna pismenost: 
Varnost na spletu 

neformalno izobraževanje UPI Žalec 

312. 1.12.2025 Bobnarska delavnica kulturna dejavnost Društvo MUC  
313. 2.12.2025 Dnevni center: Učna pomoč socialna vključenost 

mladih 
  

314. 3.12.2025 Dnevni center: Okrasimo 
skupaj – naš prostor, naš 
vibe 

socialna vključenost 
mladih 

  

315. 3.12.2025 Funkcionalna vadba varovanje zdravja   
316. 4.12.2025 Kulinarični večer Kuhinje 

sveta: Danska 
kulturna dejavnost JP Storitve Žalec 

317. 5.12.2025 Miklavžev bazar kulturna dejavnost ZKŠT 
318. 8.12.2025 Bobnarska delavnica kulturna dejavnost Društvo MUC  
319. 9.12.2025 Dnevni center: Ustvarjalni 

chill: voščilnice edition 
socialna vključenost 
mladih 

  

320. 10.12.2025 Dnevni center: Pancakes 
vibe 

socialna vključenost 
mladih 

  

321. 10.12.2025 Zakladjedelnica varovanje okolja Društvo MUC  
322. 10.12.2025 Funkcionalna vadba varovanje zdravja   
323. 11.12.2025 Delavnica javnega 

nastopanja  
neformalno izobraževanje   

324. 13.12.2025 Božični direndaj z ATD 
Savinjčan 

varovanje zdravja ATD Savinjčan 

325. 15.12.2025 Bobnarska delavnica kulturna dejavnost Društvo MUC  
326. 16.12.2025 Dnevni center: Popoldan 

družabnih iger 
socialna vključenost 
mladih 

  

327. 16.12.2025 Šepet starodavnih zvokov in 
vibracij 

varovanje zdravja   

328. 17.12.2025 Dnevni center: T-shirt print 
plac 

socialna vključenost 
mladih 

  

329. 17.12.2025 Funkcionalna vadba varovanje zdravja   
330. 18.12.2025 Platno in čopič, MC Žalec neformalno izobraževanje   
331.            

19.12.2025 
Christmas mash: kulturna dejavnost ŠKŽ 

15.00 - 20.00 MCŽ Hang out: 
božične karaoke, dnevni 
center 
19.00 Pub Quiz, MC Kavarna 

22.00 Christmas karaoke, 
MC Klub 

332. 22.12.2025 Bobnarska delavnica kulturna dejavnost Društvo MUC  
333. 23.12.2025 Dnevni center: Ping pong 

party & pikado fight 
socialna vključenost 
mladih 

  

334. 29.12.2025 Bobnarska delavnica kulturna dejavnost Društvo MUC  
335. 31.12.2025 Silvestrska predstava za 

otroke: Zimska vila prinaša 
sneg 

kulturna dejavnost DPM, ZKŠT 

 
Statusi s področja mladinskega dela  
Tudi v letu 2025 smo bili del prostovoljske točke Slovenske filantropije in Unicefova varna točka, s čimer 
stremimo k večji duševni podpori mladih. V letu 2025 smo pridobili akreditacijo za mobilnosti v okviru 
programa Erasmus+ Mladina za obdobje 2026 – 2027. 
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2.3 VSEBINSKO POROČILO TRŽNA DEJAVNOST 
 
MC HOTEL 
V letu 2025 smo nadaljevali z aktivno promocijo in prisotnostjo našega hotela na vseh večjih platformah za 
nastanitve. Večino nočitev, pri katerih ne gre za organizirane velike skupine agencij, se je zabeležilo preko 
portala booking.com, kjer je cena nočitve višja zaradi provizije portala. Mladinski center Žalec je s hotelom 
upravljal do 31. 10. 2025, v novembru in decembru je upravljanje prevzelo Javno podjetje za urejanje okolja 
in storitve Žalec d.o.o.. Hotelske kapacitete Mladinski center Žalec najema glede na potrebe programa. V 
MC Hotelu smo v letu 2025 povečali število nočitev in jih do konec oktobra realizirali kar slabih 6.000 (lani 
v istem obdobju 4.010). 
 
MC KAVARNA 
V kavarni smo ponudbo kot načrtovano nadaljevali s pripravo malic od ponedeljka do petka med 10. in 14. 
uro, prav tako pa smo ohranjali pripravo toplih obrokov za javno kuhinjo v Žalcu, kar je pomenilo med 30 in 
40 dodatnih obrokov dnevno. Glede na leto 2023 smo količinsko in vrednostno zrastli, prav tako se 
konstantna rast vidi tudi po mesecih. MC Žalec je s kavarno upravljal do 31. 10. 2025, v novembru in 
decembru je upravljanje prevzelo Javno podjetje za urejanje okolja in storitve Žalec d.o.o.. Kavarno ter 
jedilnico Mladinski center Žalec uporablja glede na potrebe programa. 
Z dobrim poslovanjem smo v slabih treh letih ustvarili dovolj presežka, da smo v letu 2025 obnovili kavarno. 
K iskanju rešitev za prenovo smo aktivno pristopili in na koncu sklenili sodelovanje z mladim lokalnim 
podjetjem KOGI, kjer sta projekt pripravila Savin Kotnik in Žan Artelj. Gradbeno pogodbo na ključ smo 
sklenili v višini 64.692,35 EUR neto, dodatno pa je bilo potrebno izdelati nekaj pohištva v znesku 24.057,60 
EUR neto. Vse to so bila lastna sredstva zavoda, ustvarjena s presežkom na tržni dejavnosti, nasproti nam 
je pristopila tudi lastnica objekta Občina Žalec, ki je poskrbela za nakup po meri izdelanega točilnega pulta 
v višini 12.250,00 EUR neto, nakup klimatske naprave 2.169,16 EUR neto in stolov v višini 2.206,59 EUR 
neto. Skupaj smo torej slabih 100m2 površin uredili za približno 1.000 EUR na kvadratni meter. Prenova je 
bila izvedena v slabih dveh mesecih. 
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MC kavarna, bruto prodaja po skupinah artiklov po mesecih. 
 
V obdobju januar - oktober je bilo skupaj vrednostno gledano prodanih za 321.124,43 EUR bruto artiklov 
(lani v istem obdobju 285.713,40 EUR). Poslovanje smo torej tudi tu skladno z načrti močno povečali. 
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2.4 KADROVSKO POROČILO 
 
V zavodu je bilo 1. 1. 2025 zaposlenih 13 oseb in sicer direktor, vodja projektov, dve strokovni sodelavki, 
poslovna sekretarka, hišnik, trije natakarji, glavni kuhar, kuhinjski pomočnik in dve čistilki.  Kadrovsko smo 
bili zaradi širitve obsega poslovanja skozi leto zelo aktivni. Veliko razpisov se je ponavljalo za podobna 
delovna mesta, saj smo imeli veliko menjav na delovnem mestu Natakar IV. Delovne naloge Vodje strežbe 
je izvajala zunanja sodelavka, ki ni redno zaposlena, ampak delo opravlja preko pogodbe o poslovnem 
sodelovanju kot samostojna podjetnica, namesto še enega kuharja pa smo glede na potrebe na trgu 
dodatno pomoč raje pridobili preko pogodbe o delu upokojencev. Uspešni smo bili na razpisu ZRSZ za 
javna dela in preko tega mehanizma zaposlili dve osebi (januar – april, avgust – december). Zaradi prenosa 
tržne dejavnosti na Javno podjetje za urejanje okolja in storitve Žalec d.o.o.. se je preneslo tudi nekaj 
delovnih mest. V začetku leta 2026 je tudi iz tega razloga predvidena posodobitev sistemizacije.  
Stanje zaposlenih oseb na dan 31. 12. 2025:  
 

Delovno mesto Raven izobrazbe Vir financiranja 
Občina Žalec Študentski klub Žalec Tržna dejavnost 

Direktor 7 50 % 50%  
Vodja projektov VII/2 7 50 % 50%  
Strokovni sodelavec VII/1 7 50 % 50%  
Strokovni sodelavec VII/1 6/2   100% 
Poslovni sekretar VII/1 7 100 %   
Hišnik V 5 100 %   
Javna dela 5 50%  50% 
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3. RAČUNOVODSKO POROČILO 
 
Računovodsko poročilo je namenjeno notranjim in zunanjim uporabnikom računovodskih izkazov. 
Vsebuje računovodske podatke, informacije in vsa potrebna razkritja, razlage ter pojasnila posameznih 
računovodskih postavk.  
Po Zakonu o računovodstvu (Ur. list 23/99) in v skladu s Pravilnikom o enotnem kontnem načrtu za 
proračun in proračunske uporabnike je zavode razvrščen med določene uporabnike enotnega kontnega 
načrta. Pri vodenju poslovnih knjig se upoštevajo določbe iz: 

• Zakona o javnih financah, 
• Zakona o računovodstvu, 
• Zakona o skupnih temeljih sistema plač v javnem sektorju, 
• Zakona o davku na dohodek pravnih oseb ZDDPO-2 in novele, 
• Pravilnika o enotnem kontnem načrtu za proračun, proračunske uporabnike in druge osebe 

javnega prava, 
• Pravilnika o načinu in rokih usklajevanja terjatev in obveznosti po 37. členu zakona o 

računovodstvu, 
• Pravilnika o spremembah in dopolnitvah Pravilnika o sestavljanju letnih poročil za proračun, 

proračunske uporabnike in druge osebe javnega prava, 
• Pravilnika o opredelitvi pridobitne in nepridobitne dejavnosti, 
• Pravilnika o razčlenjevanju in merjenju prihodkov in odhodkov pravnih oseb javnega prava,  
• Navodila o spremembah in dopolnitvah Navodila o pripravi zaključnega računa državnega in 

občinskega proračuna ter metodologije za pripravo poročila o doseženih ciljih in rezultatih 
neposrednih in posrednih uporabnikov proračuna, 

• Navodila za uskladitev računovodskih evidenc za uporabnike enotnega kontnega načrta z 
Zakonom o računovodstvu, 

• Navodila o načinu odpisa neopredmetenih dolgoročnih sredstvih in opredmetenih osnovnih 
sredstvih, 

• Slovenskih računovodskih standardov.  
 
Obvezni izkazi so naslednji: 

1. Bilanca stanja, ki izkazuje stanje sredstev in obveznosti do njihovih virov ter sredstev v upravljanju 
na dan 31. 12. 2025 s prilogama:  
• Stanje in gibanje neopredmetenih dolgoročnih sredstev in opredmetenih osnovnih 

sredstev in 
• Stanje in gibanje dolgoročnih kapitalskih naložb in posojil. 

2. Izkaz prihodkov in odhodkov določenih uporabnikov, kjer se izkazujejo prihodki in odhodki po 
računovodskih standardih 

3. Izkaz prihodkov in odhodkov določenih uporabnikov po vrstah dejavnosti, kjer ločeno  
izkazujemo prihodke in odhodke iz javne službe od tistih, ki so ustvarjeni na trgu 

4. Izkaz prihodkov in odhodkov po načelu denarnega toka; ta izkazuje prihodke in odhodke po 
zakonu o računovodstvu s prilogama: 
• Izkaz terjatev in naložb določenih uporabnikov, ki je sestavni del izkaza po načelu 

denarnega toka, 
• Izkaz računa financiranja določenega uporabnika, ki je sestavni del izkaza po načelu 

denarnega toka. 
 
Pri pripravi računovodskih izkazov za poslovno leto 2025, smo upoštevali osnovna računovodska načela: 
previdnost, prednost vsebine pred obliko, pomembnost in primerljivost.  
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3.1 POJASNILA K BILANCI  STANJA 
 
Aktiva 
 
A) Dolgoročna sredstva in sredstva v upravljanju 
Opredmetena in neopredmetena osnovna sredstva se v poslovnih knjigah izkazujejo po nabavni vrednosti. 
Med dolgoročnimi sredstvi izkazujemo v tej postavki: 

• stavbi na Mestni trg 3, 
• opremo in drobni inventar ter njihov popravek vrednosti. 

 
 leto 2025 leto 2024 Index 
OPREDMETENA IN NEOPREDMETENA SREDSTVA 1.382.095,86 1.275.382,83 108% 
Nepremičnine 1.392.549,95 1.304.083,71 107% 
Popravek vrednosti nepremičnin 143.845,89 104.362,70 138% 
Oprema in druga opredmetena osnovna sredstva 261.226,12 183.915,82 142% 
Popravek vrednosti opreme in opredmetenih 
osnovnih sredstev 

127.834,32 108.254,00 118% 

 
Opredmetena osnovna sredstva se v poslovnih knjigah izkazujejo po nabavni vrednosti. Vrednost 
nepremičnin in opreme se je povečala zaradi prenove kavarne in ureditve dodatnih novih prostorov v 
hotelu, za potrebe novega najemnika Javno podjetje za urejanje okolja in storitve Žalec d.o.o.. 
Popravek vrednosti nepremičnin in opreme se je povečal zaradi obračunane amortizacije leta 2025.  
 
B) Kratkoročna sredstva in aktivne časovne razmejitve 
Tu izkazujemo:  

leto 2025 leto 2024 Index 
KRATKOROČNA SREDSTVA 161.677,91      257.862,19      63% 
Denarna sredstva v blagajni 497,40      16.490,37      3% 
Dobroimetje pri bankah in drugih finančnih 
ustanovah 

106.215,99      174.052,45      61% 

Kratkoročne terjatve do kupcev 26.286,59      5.800,93      453% 
Dni predujmi in varščine 1.453,28          
Kratkoročne terjatve do uporabnikov EKN 19.572,32      22.254,84      88% 

Druge kratkoročne terjatve 2.040,30      21.710,00      9% 

Aktivne časovne razmejitve 5.612,03      17.553,60      32% 

 
Med terjatvami do kupcev imamo zapadle terjatve v višini 14.030,19 EUR, dolgujejo jih starši za 
organizacijo rojstnih dni, Javno podjetje za urejanje okolja in storitve Žalec d.o.o. in Študentski klub Žalec. 
Kupce redno opominjamo. 
Terjatve do uporabnikov enotnega kontnega načrta so izkazane terjatve do Občine Žalec za decembrske 
plače in redno delovno uspešnost, ZRSZZ in Ministrstvo za vzgojo in izobraževanje.  
Druge kratkoročne terjatve so terjatve za vstopni davek na dodano vrednost, terjatve do banke iz kartičnega 
poslovanja in refundirane boleznine. 
Aktivne časovne razmejitve vključujejo kratkoročno odložen avans iz projekta »Prekarnost mladih« in 
vkalkulirane nezaračunane prihodke za leto 2025. 
 
C) Zaloge 
Zavod konec leta ne izkazuje več zalog gostinskega blaga, saj je ob prenosu dejavnosti na Javno podjetje 
za urejanje okolja in storitve Žalec d.o.o., le te prodal podjetju. 
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Pasiva 
 
D) Kratkoročne obveznosti in pasivne časovne razmejitve  

leto 2025 leto 2024 Index 
KRATKOROČNE OBVEZNOSTI 105.578,95      116.163,47      91% 
Kratkoročne obveznosti do zaposlenih 15.216,37      25.219,90      60% 
Kratkoročne obveznosti do dobaviteljev 61.511,06      54.611,72      113% 
Druge kratkoročne obveznosti 7.035,04      8.633,22      81% 
Kratkoročne obveznosti do uporabnikov EKN 17.309,27      27.698,63      62% 

Pasivne časovne razmejitve 4.507,21             
 
Na pasivni strani izkazujemo obveznosti iz plač do zaposlenih, obveznosti do prispevkov delojemalcev, 
obveznosti za dohodnino delojemalcev in premije za KDPZJU, zaradi prezaposlitve delavcev, so te 
obveznosti nižje kot leta 2024.  
Obveznosti do dobaviteljev zajemajo obveznosti iz leta 2025 za tekoče stroške, vse obveznosti so 
nezapadle. 
Med drugimi obveznostmi iz poslovanja  so zajete dajatve za prispevke delodajalca, davek na dodano 
vrednost in obveznost za davek od dohodka pravnih oseb. 
Obveznosti do uporabnikov enotnega kontnega načrta vključujejo nezapadle obveznosti do proračunskih 
uporabnikov. 
Pasivne časovne razmejitve pa vključujejo odloženo zaračunano turistično takso in najemnine, ki jih 
zaračunavamo v imenu Občine Žalec. 
 
Izračunali smo kratkoročni koeficient: 
kratkoročna sredstva        161.678      

= 1,53 
kratkoročne obveznosti + PČR        105.579      

 
in kazalnik likvidnosti: 
denar + kratkoročne terjatve        156.066      

= 1,54 
kratkoročne obveznosti        101.072      

 
Običajna vrednost kratkoročnega koeficienta je med 1,5 in 2. Kazalnik likvidnosti kaže pokritost 
kratkoročnih sredstev v primerjavi z obveznostmi. Njegova vrednost naj ne bi bila manjša od 1, saj le tako 
lahko zavod nemoteno posluje in v roku poravnava svoje obveznosti. V našem primeru sta oba kazalnika 
čez 1, kar pomeni, da likvidnost zavoda ni ogrožena. Oba kazalnika likvidnosti sta se v primerjavi z letom 
2024 poslabšala, kar je posledica prenosa tržne dejavnosti na podjetje. 
 
E) Lastni viri in dolgoročne obveznosti 
V tej postavki so zajeta: 

- dolgoročne pasivne razmejitve 
- sredstva v upravljanju, 
- presežek prihodkov. 

  
leto 2025 leto 2024 Index 

VIRI SREDSTEV 1.438.194,82      1.427.063,78      101% 
Obveznosti za neopredmetena in opredmetena 
osnovna sredstva 

1.362.916,66      1.302.219,66      105% 

Presežek prihodkov na odhodki 75.278,16      124.844,12      60% 
 
Sklad sredstev v upravljanju se je v primerjavi z letom 2024 povečal za 5 %, zaradi porabe presežka 
prihodkov za investicije, presežek pa se je zato zmanjšal za 40 %. 
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3.2 POJASNILA K STANJU IN GIBANJU NEOPREDMETENIH DOLGOROČNIH 
SREDSTEV IN OPREDMETENIH OSNOVNIH SREDSTEV 

 
Ta obrazec je obvezna priloga k bilanci stanja, v njem pa ločeno izkazujemo: 

• neopredmetena in opredmetena osnovna sredstva v upravljanju, 
• neopredmetena in opredmetena osnovna sredstva v lasti in 
• neopredmetena in opredmetena osnovna sredstva v finančnem najemu. 

 
Zavod Mladinski center Žalec razpolaga s sredstvi v višini 1,382.095,86 EUR, vsa sredstva so v upravljanju 
od Občine Žalec.  
V hotelu smo obnovili kavarno in uredili dodatne poslovne prostore v pritličju za potrebe zavoda v vrednosti 
88.466,24 EUR. Nabavili smo opremo v višini 88.553,28 EUR in sicer: toplotne črpalke, klimatska naprava, 
odrski sistem, šank, bar, omara, stoli, mize in IKT oprema. Drobni inventar je bil nabavljen v višini 1.972,32 
EUR. 
 
Nabavljeno opremo smo financirali z: 

• dotacijami občine Žalec, 
• presežkom preteklih let. 

 
Popis opreme je potekal z optičnim čitalnikom, saj je vsa oprema opremljena s črtnimi kodami. Popis 
drobnega inventarja, terjatev in obveznosti pa je potekal ročno. Direktorica je za popis sredstev imenovala 
eno popisno komisijo, ki je popis opravljala v času od 08. 12. 2025 do 12. 12.2 025. 
Amortizacija je obračunana v višini 72.167,02 EUR, amortizacijske stopnje so usklajene z Navodilom o 
načinu odpisa neopredmetenih dolgoročnih sredstvih in opredmetenih osnovnih sredstvih.  
Prevrednotovanja opredmetenih osnovnih sredstev zaradi okrepitve in prevrednotenje nepremičnin zaradi 
oslabitve v letu 2025 nismo opravili, ker ni bila sprejeta in objavljena metodologija (13. člen Odredbe o 
razčlenjevanju in merjenju prihodkov in odhodkov pravnih oseb javnega prava). 
 

3.3 STANJE IN GIBANJE DOLGOROČNIH KAPITALSKIH NALOŽB IN POSOJIL 
 
Obrazec je obvezna priloga k bilanci stanja določenega uporabnika, v njem izkazujemo gibanje kapitalskih 
naložb. Zavod nima v lasti kapitalskih naložb. 
 

3.4 POJASNILA K IZKAZU PRIHODKOV IN ODHODKOV DOLOČENIH 
UPORABNIKOV 

 
Izkaz prihodkov in odhodkov je sestavljen na podlagi Odredbe o razčlenjevanju in merjenju prihodkov in 
odhodkov pravnih oseb javnega prava in računovodskih  standardov. Pri sestavitvi tega izkaza določeni 
uporabniki upoštevamo računovodsko načelo nastanka poslovnega dogodka. 
 
V poslovnih knjigah vodimo prihodke in odhodke po SRS. Prihodki so razdeljeni na: 

• prihodke od poslovanja, kamor so vključeni prihodki proračuna občine Žalec 
• prihodke javne službe, kjer so izkazane dotacije Študentskega kluba Žalec, 
• tržne prihodke, 
• finančne prihodke, 
• prevrednotovalne prihodke in 
• druge prihodke. 

 
Stroške ločujemo glede na vrsto: 

• stroški materiala, 
• stroški storitev, 
• stroški dela, 
• stroški amortizacije, 
• drugi stroški, 
• finančni odhodki, 
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• prevrednotovalni odhodki in 
• drugi odhodki. 

 
V letu 2025 je zavod ustvarili 1,013.204,90 EUR prihodkov in 1,006.597,76 EUR odhodkov, prihodki so v 
primerjavi z letom 2024 višji za 4 %, stroški pa za 9 %. V primerjavi s planom so prihodki nižji za 4 % in stroški 
pa za 2 %, kar je posledica prenosa dejavnosti gostinstva in turizma na Javno podjetje za urejanje okolja in 
storitve Žalec d.o.o. 
 
Prihodki 
 
A) Prihodki od poslovanja 
 
1. Občinski proračun 
Proračunski prihodki predstavljajo 46,6 % delež; to so dotacije Občine Žalec za plače, za pokrivanje 
materialnih stroškov, prihodki ministrstva, refundacij boleznin in javnih del. 
 

Dotacije iz proračunov Plan 2025 Realizacija 
2025 

Realizacija 
2024 

Index 
25/pl 

Index 
25/24 

494.926,80  471.966,86  409.370,08  95  115  
Dotacije za plače  144.291,00  132.692,22  117.195,63  92  113  
Dotacije za materialne 
stroške 

263.310,00  248.310,00  232.043,07  94  107  

Dotacije za vzdrževanje 8.600,00  12.197,64                                 
Druge dotacije 78.725,80  63.774,16  60.131,38  81  106  

 
2. Prihodki od prodaje storitev iz opravljanja javne službe 
Predstavljajo 10 % vseh prihodkov, tu gre za prihodke iz neproračunskih virov. V primerjavi s planom so 
prihodki iz javne službe višji za 59 %, v primerjavi z letom 2024 pa za 35 %, saj smo bili uspešni na več 
projektih v okviru javne službe, delavnic in varstva otrok. Konce leta 2024 smo se prijavili na razpis javnih 
del ZRSZZ in bili uspešni, tako smo v letu 2025 imeli 2 obdobni zaposlitvi (januar – april, avgust – december). 
 
Prihodki javne službe: 

Prihodki iz javne službe Plan 2025 Realizacija 
2025 

Realizacija 
2024 

Index 
25/pl 

Index 
25/24 

63.747,00  101.588,84  75.369,85  159  135  
Dotacije ŠK Žalec 58.747,00  58.747,56  58.747,56  100  100  
Prihodki od razpisov, 
delavnic 

5.000,00  42.841,28  16.622,29  857  258  

Donacije      
 
3. Prihodki od prodaje storitev na trgu: 

Prihodki na trgu Plan 2025 Real. 2025 Real. 2024 Index 
25/pl 

Index 
25/24 

490.500,00  435.942,09  474.014,57  89  92  
Prihodki od vstopnin  500,00  2.237,37  310,46  447  721  
Prihodki od sponzorstev 5.000,00  4.299,85  4.899,89  86  88  
Prihodki od gostinstva 485.000,00  429.404,87  468.804,22  89  92  

 
Tu so izkazani prihodki od vstopnin, sponzorstva in prihodki od gostinstva. Tržni prihodki so se v primerjavi 
z letom 2024 zmanjšali zaradi prenosa gostinske in hotelirske dejavnosti na Javno podjetje za urejanje 
okolja in storitve Žalec d.o.o.. 
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Pregled prihodkov od poslovanja zavoda za leto 2024, 2025 in plan 

 
 
 
B) Finančni prihodki 
 
Vključujejo prihodke od a vista obresti na transakcijskem računu. Evropska centralna banka, je zaradi 
umiritve inflacije dvignila obrestno mero za sredstva na računih. 
 
C) Drugi prihodki  
 
Med drugimi prihodki izkazujemo povrnjene odškodnine zavarovalnice za povzročeno škodo. 
 
Odhodki 
 
E) Stroški blaga, materiala in storitev 
 
Stroški materiala predstavljajo 24,5 % vseh stroškov in so v primerjavi s preteklim letom za 3 % višji.  
Stroški materiala predstavljajo: 

• splošni material, ki vključuje stroške pisarniškega materiala, strokovne literature in revij, 
čistilnega materiala in papirne galanterije. 

• porabljen materiala za dejavnost vključuje stroške materiala za delavnice (glina, lepila, papir, 
modelčki, folije..), dekorativni material, majice in predpasniki za osebje na delavnicah, baloni, 
bonboni za otroke ipd. 

• energijski stroški, so stroški električne energije, ogrevanja in vodarina. 
• stroške porabljenega gostinskega blaga. 

 
Stroški materiala Plan 2025 Realizacija 

2025 
Realizacija 
2024 

Index 
25/pl 

Index 
25/24 

    253.150,00      246.516,72      239.120,90           97         103  
Splošni material         9.800,00        10.166,19          9.043,97         104         112  
Material za dejavnost       11.850,00        14.997,61        12.504,32         127         120  
Stroški gostinskega 
blaga 

    160.050,00      146.495,21      149.146,41           92           98  

Material za vzdrževanje         3.500,00          5.179,06          2.805,08         148         185  
Stroški energije       67.950,00        69.678,65        65.621,12         103         106  
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Stroški storitev obsegajo 37,3 % vseh stroškov in so se v primerjavi z letom 2024 višji za 20 %. Med stroške 
storitev uvrščamo: 

• stroške storitev povezanih z dejavnostjo; gre za stroške pogostitev na delavnicah in prireditvah, 
storitve oblikovanja, tiskarske storitve, svetovalne storitve, računovodske storitve, storitve 
ozvočenja prireditev, študentsko delo in podjemne pogodbe, storitve prostovoljcev, storitve 
pralnice, storitve zunanjih sodelavcev in druge. 

• komunikacijske in komunalne storitve predstavljajo stroški internetnih, telefonskih in poštnih 
storitev, stroški odvoza odpadkov, čiščenje dimovodov ipd. 

• stroške storitev sprotnega vzdrževanja vključujejo stroške popravil opreme, računalnikov in 
zgradbe; nanašajo se na vsa tista tekoča dela, ki so potrebna za ohranjanje ravni uporabnosti teh 
sredstev; dela so bila opravljena v mejah nujnega in planiranega; redni letni pregledi in servisi 
(požarne varnosti, tehničnega varovanja, pregleda gasilnikov, hidrantov...), 

• stroški drugih storitev; povračila stroškov v zvezi z delom (dnevnice, potni in drugi stroški za 
službena potovanja), stroški svetovanja iz varstva osebnih podatkov, stroški plačilnega prometa 
UJP, izdatki za reprezentanco ter podobno. 

 
Stroški storitev Plan 2025 Realizacija 

2025 
Realizacija 
2024 

Index 
25/pl 

Index 
25/24 

    327.650,00      375.959,07      313.157,71         115         120  
Storitve povezane z 
dejavnostjo 

    277.460,00      279.424,45      265.730,35         101         105  

Komunikacijske in 
komunalne storitve 

      16.870,00        26.863,70        16.275,93         159         165  

Stroški vzdrževanja       27.370,00        64.912,35        26.335,05         237         246  
Ostale storitve         5.950,00          4.758,57          4.816,38           80           99  

 
F) Stroški dela 
 
Stroški dela predstavljajo 36,4 % delež, njihova višina pa je usklajena z določili Kolektivne pogodbe za javni 
sektor, Zakonom o skupnih temeljih sistema plač v javnem sektorju in Kolektivno pogodbo za kulturne 
dejavnosti. Plače se obračunavajo v skladu z Enotno metodologijo za obračun plač v JS. Stroški dela so v 
primerjavi s planom za leto 2025 nižji za 14 %, ker smo planirali plače zaposlenih v gostinskem delu za 
celotno leto, v primerjavi z letom 2024 pa so višji za 7 % zaradi večjega števila zaposlenih za tržno 
dejavnost. 
 

Stroški dela Plan 2025 Realizacija 
2025 

Realizacija 
2024 

Index 
25/pl 

Index 
25/24 

    426.645,00      366.271,29      343.363,78           86         107  
Bruto plače in drugi 
izdatki 

    370.134,00      315.837,60      294.814,10           85         107  

Prispevki delodajalca       49.105,00        44.754,81        42.529,74           91         105  
Premije KDPZJU         7.406,00          5.678,88          6.019,94           77           94  

 
Stroški dela vključujejo stroške bruto plač in nadomestil, prispevkov delodajalca, regresa za letni dopust, 
zimskega regresa, povračila za prevoz in prehrano zaposlenih, premije za KDPZJU in stroške redne delovne 
uspešnosti za zaposlene. 
 
G) Amortizacija 
 
Amortizacija je obračunana po enakomerni metodi, tako da so stopnje amortiziranja enake ves čas 
uporabe sredstev. Amortizacija  je obračunana v skladu z zakonskimi stopnjami, ki jih je potrdilo pristojno 
ministrstvo. V stroških amortizacije je amortizacija drobnega inventarja in amortizacija tržne dejavnosti. 
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D) Drugi stroški 
 
Tu je vključeno nadomestilo za stavbno zemljišče. 
 
K) Finančni odhodki 
 
V tej postavki so izkazane zamudne obresti in centske izravnave. 
 
O) Presežek prihodkov 
 
V letu 2025 smo ustvarili presežek prihodkov nad odhodki v višini 6.607,14 EUR. Zavod je zavezanec za 
DDPO po 9. točki zakona. Davek od dohodka pravnih oseb se izračuna na podlagi razlike med prihodki in 
odhodki iz pridobitne dejavnosti z upoštevanimi priznanimi olajšavami ter nepriznanimi odhodki. 
Ugotovljena je davčna obveznost v višini 3.305,25 EUR.  
 

3.5 IZKAZ PRIHODKOV IN ODHODKOV DOLOČENIH UPORABNIKOV PO VRSTAH 
DEJAVNOSTI 

 
Po 22. členu Zakona o zavodih se kot javne službe opravljajo z zakonom oz. odlokom občine ali mesta na 
podlagi zakona določene dejavnosti, katerih trajno in nemoteno opravljanje zagotavlja v javnem interesu 
republika, občina ali mesto. Tržna dejavnost se nanaša na prodajo storitev, opravljenih za trg. Zavod na 
trgu opravlja večinoma gostinsko in hotelirsko dejavnost, prav tako pod tržne prihodke uvršča prihodke iz 
različnih razpisov. 
V poslovnih knjigah tako zagotavljamo ločeno evidenco prihodkov, ki so nastali z opravljanjem javne službe 
in prihodkov, ki so nastali na trgu. Odhodke, ki jih lahko neposredno razdelimo na dejavnosti, se v poslovnih 
knjigah, knjižijo na ustrezna stroškovna mesta (SM). Za razdeljevanje odhodkov, ki jih ni mogoče takoj ob 
nastanku razdeliti med dejavnosti, pa uporabljamo sodilo, ki je izračunano na podlagi kvadrature hotela. 
V tržne namene je zavod od januarja do oktobra uporabljal 29 % hotelske površine, zato tudi 29 % stroškov, 
ki se nanašajo na skupne stroške hotela razdelimo na tržno in javno službo. 
 
Pregled delitve stroškov po dejavnosti po SM: 

Stroškovna 
mesta 

vsi stroški stroški,  
ki se delijo 

% tržne  stroški trg 

SM10                219.658,14                            -    0%                           -    

SM11                  55.287,93                            -    0%                           -    

SM12                131.954,54                            -    0%                           -    

SM13                  15.126,22                            -    0%   

SM20                                 -                              -    100%                           -    

SM21                    2.572,37                2.572,37  100%              2.572,37  

SM30                377.313,29           377.313,29  100%          377.313,29  

SM40                    4.082,88                4.082,88  100%              4.082,88  

SM80                142.121,19           142.121,19  29%            41.215,16  

SM90                  14.025,00    0%                           -    

SM91                  13.983,82    0%                           -    

SM93                  28.933,90    0%                           -    

SM94                    1.538,20    0%                           -    

SKUPAJ            1.006.597,48               425.183,70  

 
Po izračunanem sodilu smo na stroške tržne dejavnosti prenesli splošne stroške v višini 41.215,16 EUR. 
Razmerje tržnih prihodkov v primerjavi s celotnimi prihodki zavoda za leto 2025 znaša 43,03 : 56,97 %.  
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Zavod je tako ugotovil presežek prihodkov iz tržne dejavnosti v višini 13.095,67 EUR in iz javne službe 
presežek odhodkov v višini 6.488,53 EUR. 
 

3.6 IZKAZ PRIHODKOV IN ODHODKOV DOLOČENIH UPORABNIKOV PO NAČELU 
DENARNEGA TOKA 

 
Izkaz prihodkov in odhodkov določenih uporabnikov po načelu denarnega toka je evidenčen izkaz, v 
katerega se vpisujejo podatki o prilivih in odlivih, ki jih določeni uporabniki izkazujejo v poslovnih knjigah 
po drugem odstavku 11. člena Odredbe o razčlenjevanju in merjenju prihodkov in odhodkov. Določeni 
uporabniki moramo prihodke in odhodke izkazovati tudi po načelu denarnega toka – plačane realizacije. 
Takšno izkazovanje naj bi zagotavljalo primerljive podatke, ki so potrebni za spremljanje gibanja sredstev 
javnih financ na ravni države in občin. Pri evidenčnem izkazovanju podatkov moramo upoštevati pravila, ki 
veljajo za druge uporabnike enotnega kontnega načrta. 
Podatki izkazani v tem izkazu niso primerljivi s podatki izkazanimi na kontih skupine 46-zaračunani odhodki 
določenih uporabnikov in 76-zaračunani prihodki določenih uporabnikov. Po načelu denarnega toka se 
prihodke pripozna, ko sta izpolnjena dva pogoja: 

• poslovni dogodek je nastal oz. storitev je bila opravljena in 
• denar ali njegov ekvivalent je bil izplačan oziroma sprejet ne glede na to ali je pri tem nastal 

denarni tok ali ne. 
 
V tem obrazcu izkazujemo sredstva pridobljena iz občinskega proračuna za tekočo porabo in investicije po 
načelu denarnega toka ločeno od lastnih pridobljenih sredstev, ustvarjenih z javno službo in tistih, ki so 
ustvarjena na trgu.  
 

 Naziv Plan 2025 Realizacija 2025 Realizacija 2024 Index 
25/24 

Index 
25/pl 

I. SKUPAJ PRIHODKI          1.095.174           1.061.254,10              983.228,26      108% 97% 
1. PRIHODKI ZA IZVAJANJE 
JAVNE SLUŽBE 

            604.674              632.176,90              531.687,81      119% 105% 

A. Prihodki iz sredstev javnih 
financ 

            532.427              500.182,91              414.336,33      121% 94% 

a. Prejeta sredstva iz 
državnega proračuna 

              68.726                21.998,51                18.166,60      121% 32% 

b. Prejeta sredstva iz 
občinskih proračunov  

            461.201              477.200,24              389.566,76      122% 103% 

Prejeta sredstva iz skladov 
socialnega zavarovanja 

                2.500                     984,16                  6.602,97      15% 39% 

B) Drugi prihodki za izvajanje 
dejavnosti javne službe 

              72.247              131.993,99              117.351,48      112% 183% 

2. PRIHODKI OD PRODAJE 
BLAGA IN STORITEV NA 
TRGU 

            490.500              429.077,20              451.540,45      95% 87% 

II. SKUPAJ ODHODKI           1.165.946           1.159.820,45              898.247,13      129% 99% 
1. ODHODKI ZA IZVAJANJE 
JAVNE SLUŽBE 

            647.641              753.993,90              422.109,92      179% 116% 

A. Plače in drugi izdatki 
zaposlenim 

            138.665              211.694,35              144.327,20      147% 153% 

B. Prispevki delodajalcev za 
socialno varnost 

              27.351                34.755,04                22.065,72      158% 127% 

C. Izdatki za blago in storitve 
za izvajanje javne službe 

            323.625              323.346,35              222.524,02      145% 100% 

J. Investicijski odhodki             158.000              184.198,16                33.192,98      555% 117% 
2. ODHODKI IZ NASLOVA 
PRODAJE BLAGA IN 
STORITEV NA TRGU 

            518.305              405.826,55              476.137,21      85% 78% 
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A. Plače in drugi izdatki 
zaposlenim iz naslova 
prodaje blaga in storitev na 
trgu 

            231.195              115.286,61              143.143,81      81% 50% 

B. Prispevki delodajalcev za 
socialno varnost iz naslova 
prodaje blaga in storitev na 
trgu 

              29.434                16.810,95                24.304,84      69% 57% 

C. Izdatki za blago in storitve 
iz naslova prodaje blaga in 
storitev na trgu 

            257.676              273.728,99              308.688,56      89% 106% 

III/1 PRESEŽEK PRIHODKOV 
NAD ODHODKI 

                      -                              -                  84.981,13          

III/2 PRESEŽEK ODHODKOV 
NAD PRIHODKI 

              70.772                98.566,35                            -            

 
V letu 2025 smo imeli prihodke po načelu denarnega toka v višini 1,061.254,10 EUR  in odhodke v višini 
1,159.820,46 EUR.  
Delež prihodkov iz občinskega proračuna je 45 %, iz tržne dejavnosti 40,4 %, 12 % prihodkov je iz javne 
službe ostalo pa iz drugih proračunov. 
Odhodki za plače in druge izdatke predstavljajo 18 %, za prispevke 3 %, za izdatke za blago in storitve iz 
javne službe 28 %, za investicije 15,9 % in odhodki iz tržne dejavnosti 35 %. Po denarnem toku je bil 
ustvarjen primanjkljaj v višini 98.566,35 EUR. Presežek odhodkov je posledica odhodkov za investicije. 
 
Fiskalno pravilo: 
Po ZIPRS smo dolžni izračunati tudi presežek prihodkov po fiskalnem pravilu, če v izkazu prihodkov in 
odhodkov po načelu denarnega toka izkazujemo presežek. Ker za leto 2025 izkazujemo presežek odhodkov 
v višini 98.566,35 EUR, presežka niso izračunali. 
 

3.7 IZKAZ RAČUNA FINANCIRANJA TERJATEV IN NALOŽB in IZKAZ FINANCIRANJA 
DOLOČENIH UPORABNIKOV 

 
Zavod v letu 2025 ni imel presežkov denarnih sredstev, ki bi jih posojal, zato je obrazec Izkaz računa 
financiranja terjatev in naložb prazen, denarna sredstva izkazujemo samo na računu.  
Prav tako se v letu 2025 nismo zadolževali, zato je obrazec Izkaz financiranja določenih uporabnikov 
prazen. 
Bilanca stanja, Stanje in gibanje neopredmetenih sredstev in opredmetenih osnovnih sredstev, Izkaz 
prihodkov in odhodkov – določenih uporabnikov, Izkaz prihodkov in odhodkov določenih uporabnikov po 
vrstah dejavnosti, Izkaz prihodkov in odhodkov določenih uporabnikov po načelu denarnega toka, Izkaz 
računa finančnih terjatev in naložb določenih uporabnikov, Izkaz računa financiranja določenih 
uporabnikov so v prilogi  tega dokumenta. 

 
 

 



IME UPORABNIKA:

MC Žalec

SEDEŽ UPORABNIKA:

Mestni trg 2, 3310 Žalec

ČLENITEV

SKUPINE NAZIV SKUPINE KONTOV
KONTOV Tekoče leto Predhodno leto

1 2 3 4 5  4/5

SREDSTVA
A) DOLGOROČNA SREDSTVA IN SREDSTVA V 

UPRAVLJANJU

(002-003+004-005+006-007+008+009+010+011)

001 1.382.095,86      1.275.382,83      108%

00
NEOPREDMETENA SREDSTVA IN DOLGOROČNE AKTIVNE 

ČASOVNE RAZMEJITVE
002

01 POPRAVEK VREDNOSTI NEOPREDMETENIH SREDSTEV 003

02 NEPREMIČNINE 004 1.392.549,95      1.304.083,71      107%

03 POPRAVEK VREDNOSTI NEPREMIČNIN 005 143.845,89         104.362,70         138%

04 OPREMA IN DRUGA OPREDMETENA OSNOVNA SREDSTVA 006 261.226,12         183.915,82         142%

05
POPRAVEK VREDNOSTI OPREME IN DRUGIH 

OPREDMETENIH OSNOVNIH SREDSTEV
007 127.834,32         108.254,00         118%

06 DOLGOROČNE FINANČNE NALOŽBE 008

07 DOLGOROČNO DANA POSOJILA IN DEPOZITI 009

08 DOLGOROČNE TERJATVE IZ POSLOVANJA 010

09 TERJATVE ZA SREDSTVA DANA V UPRAVLJANJE 011

B) KRATKOROČNA SREDSTVA; RAZEN ZALOG IN AKTIVNE 

ČASOVNE RAZMEJITVE

(013+014+015+016+017+018+019+020+021+022)

012 161.677,91         257.862,19         63%

10
DENARNA SREDSTVA V BLAGAJNI IN TAKOJ UNOVČLJIVE 

VREDNOSTNICE
013 497,40                16.490,37           3%

11
DOBROIMETJE PRI BANKAH IN DRUGIH FINANČNIH 

USTANOVAH
014 106.215,99         174.052,45         61%

12 KRATKOROČNE TERJATVE DO KUPCEV 015 26.286,59           5.800,93             453%

13 DANI PREDUJMI IN VARŠČINE 016 1.453,28             

14
KRATKOROČNE TERJATVE DO UPORABNIKOV ENOTNEGA 

KONTNEGA NAČRTA
017 19.572,32           22.254,84           88%

15 KRATKOROČNE FINANČNE NALOŽBE 018

16 KRATKOROČNE TERJATVE IZ FINANCIRANJA 019

17 DRUGE KRATKOROČNE TERJATVE 020 2.040,30             21.710,00           9%

18 NEPLAČANI ODHODKI 021

19 AKTIVNE ČASOVNE RAZMEJITVE 022 5.612,03             17.553,60           32%

C) ZALOGE

(024+025+026+027+028+029+030+031)
023 -                      9.982,23             0%

30 OBRAČUN NABAVE MATERIALA 024

31 ZALOGE MATERIALA 025

32 ZALOGE DROBNEGA INVENTARJA IN EMBALAŽE 026

33 NEDOKONČANA PROIZVODNJA IN STORITVE 027

34 PROIZVODI 028

35 OBRAČUN NABAVE BLAGA 029

36 ZALOGE BLAGA 030 9.982,23             0%

37 DRUGE ZALOGE 031

I. AKTIVA SKUPAJ

(001+012+023)
032 1.543.773,77      1.543.227,25      100%

99 AKTIVNI KONTI IZVENBILANČNE EVIDENCE 033

OBVEZNOSTI DO VIROV SREDSTEV

BILANCA STANJA

Index
ZNESEKOznaka 

za AOP

na dan 31.12.2025



ČLENITEV

SKUPINE NAZIV SKUPINE KONTOV
KONTOV Tekoče leto Predhodno leto

1 2 3 4 5  4/5

Index
ZNESEKOznaka 

za AOP

D) KRATKOROČNE OBVEZNOSTI IN PASIVNE ČASOVNE 

RAZMEJITVE

(035+036+037+038+039+040+041+042+043)

034 105.578,95         116.163,47         91%

20
KRATKOROČNE OBVEZNOSTI ZA PREJETE PREDUJME IN 

VARŠČINE
035

21 KRATKOROČNE OBVEZNOSTI DO ZAPOSLENIH 036 15.216,37           25.219,90           60%

22 KRATKOROČNE OBVEZNOSTI DO DOBAVITELJEV 037 61.511,06           54.611,72           113%

23 DRUGE KRATKOROČNE OBVEZNOSTI IZ POSLOVANJA 038 7.035,04             8.633,22             81%

24
KRATKOROČNE OBVEZNOSTI DO UPORABNIKOV 

ENOTNEGA KONTNEGA NAČRTA
039 17.309,27           27.698,63           62%

25 KRATKOROČNO OBVEZNOSTI DO FINANCERJEV 040

26 KRATKOROČNE OBVEZNOSTI IZ FINANCIRANJA 041

28 NEPLAČANI PRIHODKI 042

29 PASIVNE ČASOVNE RAZMEJITVE 043 4.507,21             

E) LASTNI VIRI IN DOLGOROČNE OBVEZNOSTI

(045+046+047+048+049+050+051+052-

053+054+055+056+057+058-059)

044 1.438.194,82      1.427.063,78      101%

90 SPLOŠNI SKLAD 045

91 REZERVNI SKLAD 046

92 DOLGOROČNE PASIVNE ČASOVNE RAZMEJITVE 047

93 DOLGOROČNE REZERVACIJE 048

940 SKLAD NAMENSKEGA PREMOŽENJA V JAVNIH SKLADIH 049

9410

SKLAD PREMOŽENJA V DRUGIH PRAVNIH OSEBAH 

JAVNEGA PRAVA, KI JE V NJIHOVI LASTI, ZA 

NEOPREDMETENA SREDSTVA IN OPREDMETENA 

OSNOVNA SREDSTVA

050

9411

SKLAD  PREMOŽENJA V DRUGIH PRAVNIH OSEBAH 

JAVNEGA PRAVA, KI JE V NJIHOVI LASTI, ZA FINANČNE 

NALOŽBE

051

9412 PRESEŽEK PRIHODKOV NAD ODHODKI 052

9413 PRESEŽEK ODHODKOV NAD PRIHODKI 053

96 DOLGOROČNE FINANČNE OBVEZNOSTI 054

97 DRUGE DOLGOROČNE OBVEZNOSTI 055

980
OBVEZNOSTI ZA NEOPREDMETENA SREDSTVA IN 

OPREDMETENA OSNOVNA SREDSTVA
056 1.362.916,66      1.302.219,66      105%

981 OBVEZNOSTI ZA DOLGOROČNE FINANČNE NALOŽBE 057

985 PRESEŽEK PRIHODKOV NAD ODHODKI 058 75.278,16           124.844,12         60%

986 PRESEŽEK ODHODKOV NAD PRIHODKI 059

I. PASIVA SKUPAJ

(034+044)
060 1.543.773,77      1.543.227,25      100%

99 PASIVNI KONTI IZVENBILANČNE EVIDENCE 061

-                -                



IME UPORABNIKA:

MC Žalec

SEDEŽ UPORABNIKA:

Mestni trg 2, 3310 Žalec

(v eurih)

Nabavna vrednost 

(1.1.)

Popravek 

vrednost (1.1.)

Povečanje 

nabavne 

vrednosti

Povečanje 

popravka 

vrednosti

Zmanjšanje 

nabavne 

vrednosti

Zmanjšanje 

popravka 

vrednosti

Amortizacija
 Neodpisana 

vrednost (31.12.)

 

Prevrednotenj

e zaradi 

okrepitve 

Prevrednotenje 

zaradi oslabitve

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 (3-4+5-6-7+8-9) 11 12

 I. Neopredmetena sredstva in opredmetena 

osnovna sredstva v upravljanju

(701+702+703+704+705+706+707)

700 1.487.999,53      212.616,70       182.529,24      -                   16.752,70      13.103,51      72.167,02      1.382.095,86        -                 -                     

A. Dolgoročno odloženi stroški 701 -                           

B. Dolgoročne premoženjske pravice 702 -                           

C. Druga neopredmetena sredstva 703 -                           

D. Zemljišča 704 1.886,77              1.886,77                

E. Zgradbe 705 1.302.196,94       104.362,70       88.466,24         39.483,19      1.246.817,29         

F. Oprema 706 180.326,62          108.254,00       94.063,00         -                   16.752,70      13.103,51      32.683,83      129.802,60            

G. Druga opredmetena osnovna sredstva 707 3.589,20              3.589,20                

II.  Neopredmetena sredstva in opredmetena 

osnovna sredstva v lasti

(709+710+711+712+713+714+715)

708 -                         -                      -                      -                   -                   -                   -                   -                           -                 -                     

A. Dolgoročno odloženi stroški 709 -                           

B. Dolgoročne premoženjske pravice 710 -                           

C. Druga neopredmetena sredstva 711 -                           

D. Zemljišča 712 -                           

E. Zgradbe 713 -                           

F. Oprema 714 -                           

G. Druga opredmetena osnovna sredstva 715 -                           

III. Neopredmetena sredstva in opredmetena 

osnovna sredstva v finančnem najemu

(717+718+719+720+721+722+723)

716 -                         -                      -                      -                   -                   -                   -                   -                           -                 -                     

A. Dolgoročno odloženi stroški 717 -                           

B. Dolgoročne premoženjske pravice 718 -                           

C. Druga neopredmetena sredstva 719 -                           

D. Zemljišča 720 -                           

E. Zgradbe 721 -                           

F. Oprema 722 -                           

STANJE IN GIBANJE NEOPREDMETENIH SREDSTEV IN OPREDMETENIH OSNOVNIH SREDSTEV

 Z N E S E K

NAZIV
Oznaka za 

AOP

na dan 31.12.2025



Nabavna vrednost 

(1.1.)

Popravek 

vrednost (1.1.)

Povečanje 

nabavne 

vrednosti

Povečanje 

popravka 

vrednosti

Zmanjšanje 

nabavne 

vrednosti

Zmanjšanje 

popravka 

vrednosti

Amortizacija
 Neodpisana 

vrednost (31.12.)

 

Prevrednotenj

e zaradi 

okrepitve 

Prevrednotenje 

zaradi oslabitve

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 (3-4+5-6-7+8-9) 11 12

 Z N E S E K

NAZIV
Oznaka za 

AOP

G. Druga opredmetena osnovna sredstva 723 -                           



IME UPORABNIKA:

MC Žalec

SEDEŽ UPORABNIKA:

Mestni trg 2, 3310 Žalec

ČLENITEV

NAZIV PODSKUPINE KONTOV

KONTOV Plan Tekoče leto Predhodno leto

1 2 3 4 5 6  5/ 6  5/ 4

A) PRIHODKI OD POSLOVANJA 

(861+862-863+864)
860 1.049.174,00     1.009.497,78     958.754,50        105% 96%

760
PRIHODKI IZ JAVNIH FINANC IN NEJAVNIH VIROV ZA 

OPRAVLJANJE JAVNE SLUŽBE
861 558.674,00        573.555,70        484.739,93        118% 103%

POVEČANJE VREDNOSTI ZALOG 862 -                      

ZMANJŠANJE VREDNOSTI ZALOG 863 -                      

761
PRIHODKI OD PRODAJE PROIZVODOV, BLAGA IN 

STORITEV NA TRGU
864 490.500,00        435.942,08        474.014,57        92% 89%

762 B) FINANČNI PRIHODKI 865 1.000,00            2.612,08            3.642,80            72% 261%

763 C) DRUGI PRIHODKI 866 2.000,00            1.095,04            7.225,18            15% 55%

Č) PREVREDNOTOVALNI POSLOVNI PRIHODKI

(868+869)
867 -                      -                      -                      

del 764 PRIHODKI OD PRODAJE OSNOVNIH SREDSTEV 868 -                      

del 764 DRUGI PREVREDNOTOVALNI POSLOVNI PRIHODKI 869 -                      -                      -                      

D) CELOTNI PRIHODKI

(860+865+866+867)
870 1.052.174,00     1.013.204,90     969.622,48        104% 96%

E) STROŠKI BLAGA, MATERIALA IN STORITEV

(872+873+874)
871 580.800,00        622.475,79        552.278,61        113% 107%

del 466 STROŠKI PRODANIH ZALOG 872 160.050,00        146.495,21        149.146,41        98% 92%

460 STROŠKI MATERIALA 873 93.100,00          100.021,51        89.974,49          111% 107%

461 STROŠKI STORITEV 874 327.650,00        375.959,07        313.157,71        120% 115%

F) STROŠKI DELA

(876+877+878)
875 426.645,00        366.271,29        343.363,78        107% 86%

del 464 PLAČE IN NADOMESTILA PLAČ 876 304.997,00        259.651,42        251.329,06        103% 85%

del 464 PRISPEVKI ZA SOCIALNO VARNOST DELODAJALCEV 877 49.105,00          44.754,81          42.529,74          105% 91%

del 464 DRUGI STROŠKI DELA 878 72.543,00          61.865,06          49.504,98          125% 85%

462 G) AMORTIZACIJA 879 17.000,00          17.524,44          22.536,40          78% 103%

463 H) REZERVACIJE 880 -                      

465 J) DRUGI STROŠKI 881 500,00               292,83               284,86               59%

467 K) FINANČNI ODHODKI 882 -                      33,41                 7,53                    

468 L) DRUGI ODHODKI 883 -                      -                      23,30                 

M) PREVREDNOTOVALNI POSLOVNI ODHODKI (885+886) 884 -                      -                      783,20               

del 469 ODHODKI OD PRODAJE OSNOVNIH SREDSTEV 885 -                      

del 469 OSTALI PREVREDNOTOVALNI POSLOVNI ODHODKI 886 -                      -                      783,20               

N) CELOTNI ODHODKI

(871+875+879+880+881+882+883+884)
887 1.024.945,00     1.006.597,76     919.277,68        109% 98%

O) PRESEŽEK PRIHODKOV

(870-887)
888 27.229,00          6.607,14            50.344,80          13% 24%

P) PRESEŽEK ODHODKOV

(887-870)
889 -                      -                      -                      

del 80 Davek od dohodka pravnih oseb 890 2.640,00            3.305,25            7.860,81            42% 125%

del 80

Presežek prihodkov obračunskega obdobja z upoštevanjem 

davka od dohodka

(888-890)

891 24.589,00          3.301,89            42.483,99          

del 80

Presežek odhodkov obračunskega obdobja z upoštevanjem 

davka od dohodka

(889+890) oz. (890-888)

892

Presežek prihodkov iz prejšnjih let, namenjen pokritju 

odhodkov obračunskega obdobja
893

Povprečno število zaposlenih na podlagi delovnih ur v 

obračunskem obdobju (celo število)
894 16 12 7

Število mesecev poslovanja 895 12 12 12

IZKAZ PRIHODKOV IN ODHODKOV - DOLOČENIH UPORABNIKOV

od 01.01. do 31.12.2025

Index
Oznaka 

za AOP

ZNESEK
Index



IME UPORABNIKA:

MC Žalec

SEDEŽ UPORABNIKA:

Mestni trg 2, 3310 Žalec

NAZIV PODSKUPINE KONTOV

Prihodki in odhodki 

za izvajanje javne 

službe

Prihodki in odhodki 

od prodaje blaga in 

storitev na trgu

1 2 3 4 5

A) PRIHODKI OD POSLOVANJA

(661+662-663+664)
660 573.555,70         435.942,08        

760
PRIHODKI IZ JAVNIH FINANC IN NEJAVNIH VIROV ZA 

OPRAVLJANJE JAVNE SLUŽBE
661 573.555,70         -                      

POVEČANJE VREDNOSTI ZALOG 662 -                       

ZMANJŠANJE VREDNOSTI ZALOG 663 -                       

761
PRIHODKI OD PRODAJE PROIZVODOV, BLAGA IN STORITEV NA 

TRGU
664 435.942,08        

762 B) FINANČNI PRIHODKI 665 277,37                 2.334,71            

763 C) DRUGI PRIHODKI 666 1.092,48             2,56                   

Č) PREVREDNOTOVALNI POSLOVNI PRIHODKI

(668+669)
667 -                       

del 764 PRIHODKI OD PRODAJE OSNOVNIH SREDSTEV 668 -                       

del 764 DRUGI PREVREDNOTOVALNI POSLOVNI PRIHODKI 669 -                       

D) CELOTNI PRIHODKI

(660+665+666+667)
670 574.925,55         438.279,35        

E) STROŠKI BLAGA, MATERIALA IN STORITEV

(672+673+674)
671 348.757,31         273.718,48        

del 466 STROŠKI PRODANIH ZALOG 672 -                       146.495,21        

460 STROŠKI MATERIALA 673 71.307,31           28.714,20          

461 STROŠKI STORITEV 674 277.450,00         98.509,07          

F) STROŠKI DELA

(676+677+678)
675 231.749,03         134.522,26        

del 464 PLAČE IN NADOMESTILA PLAČ 676 162.803,90         96.847,52          

del 464 PRISPEVKI ZA SOCIALNO VARNOST DELODAJALCEV 677 27.943,86           16.810,95          

del 464 DRUGI STROŠKI DELA 678 41.001,27           20.863,79          

462 G) AMORTIZACIJA 679 592,01                 16.932,43          

463 H) REZERVACIJE 680 -                       

465 J) DRUGI STROŠKI 681 292,83                 -                      

467 K) FINANČNI ODHODKI 682 22,90                   10,51                 

468 L) DRUGI ODHODKI 683 -                       

M) PREVREDNOTOVALNI POSLOVNI ODHODKI (685+686) 684 -                       -                      

del 469 ODHODKI OD PRODAJE OSNOVNIH SREDSTEV 685 -                       

del 469 OSTALI PREVREDNOTOVALNI POSLOVNI ODHODKI 686 -                       -                      

N) CELOTNI ODHODKI (671+675+679+680+681+682+683+684) 687 581.414,08         425.183,68        

O) PRESEŽEK PRIHODKOV

(670-687)
688 -                       13.095,67          

P) PRESEŽEK ODHODKOV

(687-670) 
689 6.488,53             -                      

del 80 Davek od dohodka pravnih oseb 690 -                       3.305,25            

del 80

Presežek prihodkov obračunskega obdobja z upoštevanjem 

davka od dohodka

(688-690)

691 -                       9.790,42            

del 80

Presežek odhodkov obračunskega obdobja z upoštevanjem 

davka od dohodka

(689+690) oz. (690-688)

692

Presežek prihodkov iz prejšnjih let , namenjen pokritju odhodkov 

obračunskega obdobja
693 -                      

ZNESEK

IZKAZ PRIHODKOV IN ODHODKOV DOLOČENIH UPORABNIKOV 

PO VRSTAH DEJAVNOSTI

ČLENITEV 

PODSKUPIN 

KONTOV

Oznaka 

za AOP

od 01.01. do 31.12.2025



IME UPORABNIKA:

MC Žalec

SEDEŽ UPORABNIKA:

Mestni trg 2, 3310 Žalec

NAZIV KONTA

Plan Tekoče leto Predhodno leto

1 2 3 4                       5 6  5/6  5/4

I. SKUPAJ PRIHODKI

(402+431)
401 1.095.174         1.061.254,10     983.228,26        108% 97%

1. PRIHODKI ZA IZVAJANJE JAVNE SLUŽBE

(403+420)
402 604.674            632.176,90        531.687,81        119% 105%

A. Prihodki iz sredstev javnih financ

(404+407+410+413+418+419)
403 532.427            500.182,91        414.336,33        121% 94%

a. Prejeta sredstva iz državnega proračuna

(405+406)
404 68.726              21.998,51          18.166,60          121% 32%

del 7400 Prejeta sredstva iz državnega proračuna za tekočo porabo 405 68.726              21.998,51          18.166,60          121% 32%

del 7400 Prejeta sredstva iz državnega proračuna za investicije 406 -                     -                     

b. Prejeta sredstva iz občinskih proračunov 

(408+409)
407 461.201            477.200,24        389.566,76        122% 103%

del 7401 Prejeta sredstva iz občinskih proračunov za tekočo porabo 408 416.201            395.674,29        346.157,19        114% 95%

del 7401 Prejeta sredstva iz občinskih proračunov za investicije 409 45.000              81.525,95          43.409,57          188% 181%

c. Prejeta sredstva iz skladov socialnega zavarovanja

(411+412)
410 2.500                984,16               6.602,97            15% 39%

del 7402
Prejeta sredstva iz skladov socialnega zavarovanja za 

tekočo porabo
411 2.500                984,16               6.602,97            15% 39%

del 7402
Prejeta sredstva iz skladov socialnega zavarovanja za 

investicije
412 -                     -                     -                     

d. Prejeta sredstva iz javnih skladov in agencij

(414+415+416+417)
413 -                     -                     -                     

del 7403 Prejeta sredstva iz javnih skladov za tekočo porabo 414 -                     -                     -                     

del 7403 Prejeta sredstva iz javnih skladov za investicije 415 -                     -                     -                     

del 7404
Prejeta sredstva iz javnih agencij in javnih zavodov za 

tekočo porabo
416 -                     -                     -                     

del 7404
Prejeta sredstva iz javnih agencij in javnih zavodov za 

investicije
417 -                     -                     -                     

del 740 e. Prejeta sredstva iz proračunov iz naslova tujih donacij 418 -                     -                     

741
PREJETA SREDSTVA IZ DRŽAVNEGA PRORAČUNA IZ 

SREDSTEV PRORAČUNA EU IN DRUGIH DRŽAV
419 -                     -                     -                     

B) Drugi prihodki za izvajanje dejavnosti javne službe

(421+422+423+424+425+426+427+428+429+430)
420 72.247              131.993,99        117.351,48        112% 183%

del 7102 Prejete obresti 422 1.000                453,84               -                     45%

7100 
Prihodki od udeležbe na dobičku in dividend ter presežkov 

prihodkov nad odhodki
423 -                     -                     -                     

7103
Prihodki od najemnin, zakupnin in drugi prihodki od 

premoženja
434 -                     -                     -                     

7141 Drugi tekoči prihodki iz naslova izvajanja javne službe 424 71.247              131.540,15        117.351,48        112% 185%

72 Kapitalski prihodki 425 -                     -                     -                     

730 Prejete donacije iz domačih virov 426 -                     -                     -                     

731 Prejete donacije iz tujine 427 -                     -                     -                     

782 Prejeta sredstva iz proračuna EU iz strukturnih skladov 488

783 Prejeta sredstva iz proračuna EU iz Kohezijskega sklada 489

784
Prejeta sredstva iz proračuna EU za izvajanje centraliziranih 

in drugih programov EU
490

786 Ostala prejeta sredstva iz proračuna Evropske unije 429 -                     -                     -                     

787 Prejeta sredstva od drugih evropskih institucij 430 -                     -                     -                     

2. PRIHODKI OD PRODAJE BLAGA IN STORITEV NA 

TRGU

(432+433+434+435+436)

431 490.500            429.077,20        451.540,45        95% 87%

7130 Prihodki od prodaje blaga in storitev na trgu 432 490.500            426.742,49        448.238,05        95% 87%

del 7102 Prejete obresti 433 -                     2.334,71            3.302,40            

II. SKUPAJ ODHODKI 

(438+481)
437 1.165.946         1.159.820,45     898.247,13        129% 99%

IZKAZ PRIHODKOV IN ODHODKOV DOLOČENIH UPORABNIKOV PO NAČELU 

DENARNEGA TOKA

ČLENITEV 

KONTOV

Oznaka 

za AOP

od 01.01. do 31.12.2025

ZNESEK
Index Index



NAZIV KONTA

Plan Tekoče leto Predhodno leto

ČLENITEV 

KONTOV

Oznaka 

za AOP

ZNESEK
Index Index

1. ODHODKI ZA IZVAJANJE JAVNE SLUŽBE

(439+447+453+464+465+466+467+468+469+470)
438 647.641            753.993,90        422.109,92        179% 116%

A. Plače in drugi izdatki zaposlenim

(440+441+442+443+444+445+446)
439 138.665            211.694,35        144.327,20        147% 153%

del 4000 Plače in dodatki 440 56.473              151.341,89        99.616,25          152% 268%

del 4001 Regres za letni dopust 441 18.616              17.396,80          7.978,55            218% 93%

del 4002 Povračila in nadomestila 442 46.596              18.867,79          13.057,86          144% 40%

del 4003 Sredstva za delovno uspešnost 443 16.980              21.425,52          23.358,13          92% 126%

del 4004 Sredstva za nadurno delo 444 -                     -                     

del 4005 Plače za delo nerezidentov po pogodbi 445 -                     -                     

del 4009 Drugi izdatki zaposlenim 446 -                     2.662,35            316,41               

B. Prispevki delodajalcev za socialno varnost

(448+449+450+451+452)
447 27.351              34.755,04          22.065,72          158% 127%

del 4010 Prispevek za pokojninsko in invalidsko zavarovanje 448 10.813              15.486,27          10.516,30          147% 143%

del 4011 Prispevek za zdravstveno zavarovanje 449 8.663                12.662,18          8.722,46            145% 146%

del 4012 Prispevek za zaposlovanje 450 73                     376,46               278,51               135% 514%

del 4013 Prispevek za starševsko varstvo 451 122                   175,10               118,75               147% 143%

del 4014 Prispevek za dolgotrajno oskrbo 491 103,24               -                     

del 4015
Premije kolektivnega dodatnega pokojninskega zavarovanja, 

na podlagi ZKDPZJU
452 7.680                5.951,79            2.429,70            245% 77%

C. Izdatki za blago in storitve za izvajanje javne službe

(454+455+456+457+458+459+460+461+462+463)
453 323.625            323.346,35        222.524,02        145% 100%

del 4020 Pisarniški in splošni material in storitve 454 191.454            181.316,13        95.008,63          191% 95%

del 4021 Posebni material in storitve 455 200                   2.070,35            1.579,10            131% 1035%

del 4022 Energija, voda, komunalne storitve in komunikacije 456 78.601              59.470,73          49.657,75          120% 76%

del 4023 Prevozni stroški in storitve 457 3.930                1.180,85            76,97                 

del 4024 Izdatki za službena potovanja 458 4.400                1.538,43            1.444,78            106% 35%

del 4025 Tekoče vzdrževanje 459 26.370              25.777,44          18.555,83          139% 98%

del 4026 Poslovne najemnine in zakupnine 460 292,83               284,86               103%

del 4027 Kazni in odškodnine 461 -                     30,00                 

del 4028 Davek na izplačane plače 462 -                     -                     

del 4029 Drugi operativni odhodki 463 18.670              51.699,59          55.886,10          93% 277%

403 PLAČILA DOMAČIH OBRESTI 464 -                     -                     -                     

404 PLAČILA TUJIH OBRESTI 465 -                     -                     -                     

410 SUBVENCIJE 466 -                     -                     -                     

411 TRANSFERJI POSAMEZNIKOM IN GOSPODINJSTVOM 467 -                     -                     -                     

412
TRENSFERI NEPRIDOBITNIM ORGANIZACIJAM IN 

USTANOVAM
468 -                     -                     -                     

413 DRUGI TEKOČI DOMAČI TRANFERI 469 -                     -                     -                     

J. Investicijski odhodki

(471+472+473+474+475+476+477+ 478+479+480)
470 158.000            184.198,16        33.192,98          555% 117%

4200 Nakup zgradb in prostorov 471 -                     -                     -                     

4201 Nakup prevoznih sredstev 472 -                     -                     4.500,00            

4202 Nakup opreme 473 74.000              66.290,07          20.777,50          319% 90%

4203 Nakup drugih osnovnih sredstev 474 5.000                -                     -                     0%

4204 Novogradnja, rekonstrukcija in adaptacije 475 -                     -                     -                     

4205 Investicijsko vzdrževanje in obnove 476 79.000              117.908,09        7.915,48            1490% 149%

4206 Nakup zemljišč in naravnih bogastev 477 -                     -                     -                     

4207 Nakup nematerialnega premoženja 478 -                     -                     -                     

4208
Študije o izvedljivosti projektov, projektna dokumentacija, 

nadzor, investicijski inženiring
479 -                     -                     -                     

4209 Nakup blagovnih rezerv in intervencijskih zalog 480 -                     -                     -                     

2. ODHODKI IZ NASLOVA PRODAJE BLAGA IN 

STORITEV NA TRGU

(482+483+484)

481 518.305            405.826,55        476.137,21        85% 78%

del 400
A. Plače in drugi izdatki zaposlenim iz naslova prodaje 

blaga in storitev na trgu
482 231.195            115.286,61        143.143,81        81% 50%

del 401
B. Prispevki delodajalcev za socialno varnost iz naslova 

prodaje blaga in storitev na trgu
483 29.434              16.810,95          24.304,84          69% 57%

del 402
C. Izdatki za blago in storitve iz naslova prodaje blaga in 

storitev na trgu
484 257.676            273.728,99        308.688,56        89% 106%

III/1 PRESEŽEK PRIHODKOV NAD ODHODKI

(401-437)
485 -                     -                     84.981,13          

III/2 PRESEŽEK ODHODKOV NAD PRIHODKI

(437-401)
486 70.772              98.566,35          -                     

-                   



IME UPORABNIKA:

MC Žalec

SEDEŽ UPORABNIKA:

Mestni trg 2, 3310 Žalec

(v eurih, brez centov)

NAZIV KONTA

Tekoče leto Predhodno leto

1 2 3 4 5

75

IV. PREJETA VRAČILA DANIH POSOJIL IN ZMANJŠANJE FINANČNIH 

ZALOG

(501+502+503+504+505+506 +507+508+509+510+511)

500 -                  -                  

7500 Prejeta vračila danih posojil od posameznikov in zasebnikov 501

7501 Prejeta vračila danih posojil od javnih skladov 502

7502
Prejeta vračila danih posojil od javnih podjetij in družb, ki so v lasti države ali 

občin
503

7503 Prejeta vračila danih posojil od finančnih institucij 504

7504 Prejeta vračila danih posojil od privatnih podjetij 505

7505 Prejeta vračila danih posojil od občin 506

7506 Prejeta vračila danih posojil-iz tujine 507

7507 Prejeta vračila danih posojil-državnemu proračunu 508

7508 Prejeta vračila danih posojil od javnih agencij 509

7509 Prejeta vračila plačanih poroštev 510

751 Prodaja kapitalskih deležev 511

440
V. DANA POSOJILA

(513+514+515+516 +517 +518+519+520+521+522+523)
512 -                  -                  

4400 Dana posojila posameznikom in zasebnikom 513

4401 Dana posojila javnim skladom 514

4402 Dana posojila javnim podjetjem in družbam, ki so v lasti države ali občin 515

4403 Dana posojila finančnim institucijam 516

4404 Dana posojila privatnim podjetjem 517

4405 Dana posojila občinam 518

4406 Dana posojila v tujino 519

4407 Dana posojila državnemu proračunu 520

4408 Dana posojila javnim agencijam 521

4409 Plačila zapadlih poroštev 522

441 Povečanje kapitalskih deležev in naložb 523

VI/1 PREJETA MINUS DANA POSOJILA

(500-512)
524 -                  -                  

VI/2 DANA MINUS PREJETA POSOJILA

(512-500)
525 -                  -                  

IZKAZ RAČUNA FINANČNIH TERJATEV IN NALOŽB DOLOČENIH UPORABNIKOV

Oznaka 

za AOP

ZNESEKČLENITEV 

KONTOV

od 01.01. do 31.12.2025



IME UPORABNIKA:

MC Žalec

SEDEŽ UPORABNIKA:

Mestni trg 2, 3310 Žalec

(v eurih, brez centov)

NAZIV KONTA

Tekoče leto Predhodno leto

1 2 3 4 5

50
VII. ZADOLŽEVANJE

(551+559)
550 -                  -                 

500
Domače zadolževanje

(552+553+554+555+556+557+558)
551

5001 Najeti krediti pri poslovnih bankah 552

5002 Najeti krediti pri drugih finančnih institucijah 553

del 5003 Najeti krediti pri državnem proračunu 554

del 5003 Najeti krediti pri proračunih lokalnih skupnosti 555

del 5003 Najeti krediti pri skladih socialnega zavarovanja 556

del 5003 Najeti krediti pri drugih javnih skladih 557

del 5003 Najeti krediti pri drugih domačih kreditodajalcih 558

501 Zadolževanje v tujini 559

55
VIII. ODPLAČILA DOLGA

(561+569)
560 -                  -                 

550
Odplačila domačega dolga

(562+563+564+565+566+567+568)
561

5501 Odplačila kreditov poslovnim bankam 562

5502 Odplačila kreditov drugim finančnim institucijam 563

del 5503 Odplačila kreditov državnemu proračunu 564

del 5503 Odplačila kreditov proračunom lokalnih skupnosti 565

del 5503 Odplačila kreditov skladom socialnega zavarovanja 566

del 5503 Odplačila kreditov drugim javnim skladom 567

del 5503 Odplačila kreditov drugim domačim kreditodajalcem 568

551 Odplačila dolga v tujino 569

IX/1 NETO ZADOLŽEVANJE

(550-560)
570 -                  -                 

IX/2 NETO ODPLAČILO DOLGA

(560-550)
571 -                  -                 

X/1 POVEČANJE SREDSTEV NA RAČUNIH

(485+524+570)-(486+525+571)
572 -                  84.981,13     

X/2 ZMANJŠANJE SREDSTEV NA RAČUNIH

(486+525+571)-(485+524+570)
573 98.566,35       -                 

ZNESEK

IZKAZ RAČUNA FINANCIRANJA DOLOČENIH UPORABNIKOV

ČLENITEV 

KONTOV

Oznaka 

za AOP

od 01.01. do 31.12.2025


	MC Žalec - poslovno poročilo 20251
	MC Žalec - računovodski izkazi 20251

